ZARZADZENIE Nr 29.1809. 2026

EDRZINA BURMISTRZA DEBRZNA

Z DNIA 24 lutego 2026 ROKU

w sprawie: wdrozenia procedury zarzadczej dla Zlobka Gminnego w Debrznie

Dzialajac w tej czynnosci na podstawie przepisow art.33 ust.3 i ust.5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Tekst Jednolity Dz.U. z 2025 roku, poz. 1153 ze zm.), Rozporzadzenie
Ministra Rodziny ., Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 13 grudnia 2024 roku w sprawie Standardow

Opieki

Sprawowanej nad Dzie¢mi w wieku do lat trzech oraz na podstawie § 1 pkt.1 i ust. 3

Zarzadzenia Nr 251.1510.2024 Burmistrza Debrzna z dnia 4 listopada 2024 roku w sprawie organizacji

i zasad

funkcjonowania kontroli zarzadczej w Urzgdzie Miejskim w Debrznie i jednostkach podleglych

Gminie Debrzno zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Powierzam Kierownikowi ds. Rozwoju Strategicznego pelniacego tymczasowe zastepstwo
Kierownika ds. Kontroli ,Nadzoru i Promocji przeprowadzenie kontroli zarzadczej
w samorzadowej jednostce organizacyjnej pod nazwa Zlobka Gminnego z siedzibg w Debrznie przy
ulicy Ogrodowej 20 a w celu sprawdzenia speiniania Standardéw Niezbednych w Instytucjach dla
dzieci do lat 3 z ponizszymi standardami:
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Stworzenie planu opiekurnczo-wychowaczo-edukacyjnego z uwzglednieniem praw zawartych w
Konwencji o prawach dziecka,

Okreslenia zasad, procedur i programéw dotyczacych organizacji personelu,

Okreslenie zasad i procedur sluzacych zapewnieniu efektywnej komunikacji z rodzicami.
majacej na celu wspoéldzialanie w zakresie najlepszego interesu dziecka,

Respektowanie praw dzieci w codziennej pracy instytucji opieki,

Budowanie przez personel bezpiecznych, opartych na szacunku relacji z dzieé¢mi,

Wspieranie u dzieci przynaleznosci i uwaznosci na inne osoby,

Zapewnienie dzieciom warunkow do poznawania i do§wiadczenia otaczajacego $wiata,
Tworzenie dzieciom srodowiska sprzyjajacego méwieniu, stuchaniu i porozumiewaniu sie,
Ksztaltowanie otoczenia umozliwiajacego rozwoj sprawnosci fizycznej dzieci oraz angazowanie
zmyslow,

Zapewnienie dzieciom warunkéw do tworcezej ekspresji kontaktu z roznymi wytworami kultury
1 sztuki,

Praca na podstawie planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego,

Organizacja pracy personelu umozliwiajaca podnoszenie kwalifikacji oparta na wspolpracy.
obserwacji i refleksji nad codzienng praktyka.

Dbalos¢ personelu o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci,

Aranzowanie przestrzeni w sposob estetyczny i spdjny z planem opiekunczo-wychowaczo-
edukacyjnym,

Adaptacja dzieci odbywajaca si¢ w sposob dostosowany do indywidualnych potrzeb,
Wspélpraca personelu i rodzicow oparta na wzajemnym szacunku i otwartosci w celu
ksztatltowania spojnego Srodowiska rozwoju dzieci,

Tworzenie warunkéw umozliwiajacych rodzicom wlaczanie sie¢ w zycie instytucji opieki,
Tworzenie warunkow umozliwiajacych rodzicom podnoszenie kompetencji rodzicielskich.

2. Wszystkie niezbedne dokumenty stuzace weryfikacji, o ktérych mowa w § 1 pkt.l prosze o
przygotowanie i udostepnienie w czasie kontroli.




3. Kontrola zostanie przeprowadzona od dnia 25 lutego 2026 do dnia 26 lutego 2026 roku
w placowce, o ktorej mowa § 1 pkt. 1 niniejszego Zarzadzenia.

§2

Niniejsze Zarzadzenie dorgczy¢ Kierownikowi ds. Rozwoju Strategicznego pelnigcego tymeczasowe
zastepstwo Kierownika ds. Kontroli, Nadzoru i Promocji, Dyrektor Zlobka Gminnego w Debrznie
oraz Inspektor ds. Kadr i Ewidencji Gospodarcze;.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarz Gminy Debrzno.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania. ,
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Opracowal i sporzadzit:
Danuta Klimek Sekretarz Gminy




