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RADY MIEJSKIE] W DEBRZNIE

zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkota ./,
i przedszkolach; dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Debrzno .
LA

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 22022 r. poz. 559 z pézn. zm.) art. 30 ust. 6 i 6a w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z p6z.zm.) Rada Miejska
w Debrznie, uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Debrzno stanowiacym zatacznik do Uchwatly Nr
67.LXV.2022 Rady Miejskiej w Debrznie z dnia 23 wrze$nia 2022 r. wprowadza sig¢
nastepujgcg zmiang :

1) w § 18 uchyla si¢ ust. 5,

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Debrzna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Pomorskiego.



UZASADNIENIE

Z uwagi na wszczgcie postepowania nadzorczego przez Pomorski Urzad Wojewodzki w
Gdansku w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i
przedszkolu dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Debrzno zgodnie z art. 30 ust.6 pkt
2 ustawy Karta Nauczyciela nalezy usuna¢ w regulaminie stanowigcym zalacznik Uchwaly
Nr 67.LXV.2022 Rady Miejskiej w Debrznie z dnia 23 wrzesnia 2022 r. zapis w § 18 ust. 5
»Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przystugujg za godziny faktycznie
przepracowane’”, zapis ten wykracza poza zakres delegacji ustawowej wymienionego w wyzej
wymienionym przepisie.




