(0

4713022
2022 -06- 09

g ormz<rvs

N

Sporzadzit: Sprawdzit: Radca prawny: Zatwierdzit:

L& LXI2222

UCHWALA NR /2022
RADY MIEJSKIEJ W DEBRZNIE

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli pedagogéw, psychologéw, logopeddéw i doradcéw zawodowych oraz nauczycieli
niewymienionych w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela, zatrudnionych w szkolach i przedszkolu

prowadzonych przez Gmine¢ Debrzno .

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z p6Zn. zm.), art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn. zm.), w zwiazku z art. 29 ustawy z dnia 12
maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz.
1116) Rada Miejska w Debrznie uchwala, co nast¢puje:

§1.

1. Zmienia si¢ Uchwale Nr 54.LXXIV.2018 Rady Miejskiej w Debrznie z dnia 30 sierpnia 2018 r. w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolu oraz ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty
pedagogicznego i doradcy zawodowego oraz nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela, zatrudnionych w szkotach i przedszkolu prowadzonych przez Gmine Debrzno w taki
sposob, ze § 2 w/w Uchwaly z 30 sierpnia 2018 r. otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»§2 Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuriczych
prowadzonych przez: nauczycieli psychologow, pedagogow, pedagoga specjalnego, logopedow,
terapeutow pedagogicznych, doradcéow zawodowych zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy
wynosi 22 godziny”

2. Pozostate postanowienia Uchwaty Nr 54.LXXIV.2018 Rady Miejskiej w Debrznie z dnia 30 sierpnia 2018 r.
pozostajg bez zmian.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Debrzna.

§ 3.

Uchwala podlega ogloszeniu i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.




Uzasadnienie

Zgodnie z obowigzujacym od 27 maja 2022 r. brzmieniem przepisu art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b Karty Nauczyciela,
organ prowadzacy szkole lub placowke okresla tygodniowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, pedagogéw
specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutéow pedagogicznych, doradcow zawodowych, z wyjatkiem
nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym, ze wymiar ten nie moze
przekraczaé¢ 22 godzin.

Oznacza to konieczno$¢ zaktualizowania brzmienia obowigzujacej dotychczas uchwatly w sprawie okreslenia
wysokoséci pensum ww. specjalistow. Obecnie obowigzujace przepisy prawa miejscowego nie uwzgledniajg
bowiem stanowiska pedagoga specjalnego.

W Gminie Debrzno proponuje si¢ ustalenie pensum pedagoga specjalnego w wymiarze obowigzujacym
(okreslonym dla) specjalistow uwzglednionych w Uchwale w uchwale Nr 54.LXXIV.2018 Rady Miejskiej
w Debrznie z dnia 30 sierpnia 2018 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze
w szkotach i przedszkolu oraz ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dla psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty pedagogicznego i doradcy zawodowego oraz nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, zatrudnionych w szkolach i przedszkolu,
prowadzonych przez Gming Debrzno.

Wobec powyzszego podjecie przez uchwaly nalezy uzna¢ za uzasadnione oraz konieczne.

Niniejszym zatwierdzam

formalnoprawnie; natomiast co do meritum
przebudowalem §1 pkt 1; prosze o weryfikacje, czy
— po dodaniu pedagoga specjalnego — tresc §2
uchwaly z 30.08.2018r pozostaje aktualna

Sebastian Cwiora
Radca prawny
9 czerwea 2022 r.




