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RADYMIEJSKIEJWDEBRzNIE

Zdil－a30siem…a20iOr．

、VSpraWieregulaminu、Wmgradzallianauczycielizatoudt．ionycllWSzkoiaclliprzedszko－u，d－a ktdrycII

OrganemprOWadz雀CymjestGminaDebrzno．

Napodstawlean・18ust・2pkt15ustawyZdil－aO8・031990r・OSamOrZadz‘egnliIlnym（Dz．U．Z2019「．．

poz・506日309），art30ust6－6a、VZWiazkuzarl・91dpktll－Sta、VyZdnia26・011982r一一KarlaNauczycie－a

（Dz・U・Z2018「，pOZ967zpiれzm）orazroTOrZadze…aMinistra Eduka串Narodowqi－Sportu zdnla

31stycznia　2005r wsprawle WySOkoSclmInlmaln〉′CIISlaWek WyllagrOdzenia zasadniczego nauczycleli，

Ogdlnychwarunkdwprzyznawaniadodatkかvdo、Vyl－agrOdzeniazasadnlCZCgOOraZWynagradzaniazaprace

WdniuWOiny1110dpracy（Dz U z2014〇・pOZ416zpdZn・Znl・）pouzgod－1－elriuzezwiazkamiza、、′OdoWγ‖1－

ZrZeSZ明CyminauczycIeijzatrudnionychw′SZkolachlprZedszkoiu・diaktdrychGminaDebrznoJeStOrganem

PrOWadzacym，uChwaiasle，COnaStepue．

§1・l Uchwala sie reguiamin Wynagradzania nauczycIeIizatrudnionych WSZkolacill prZedszkoIu．dia

ktdTyChorganemproWadzacymJeStGminaDebrzno、ZWany dalqIregulaminem．

2．ReguiaminokreSla

DwySOkoSC slawek oraz szczegdlowelVarunkiprzyznaWania dodatkdw za wyslugelat，mOtyWaCyJnegO，

fiJnkc）jnegoiza、Va…nklPraCy，

2）SzczegdloWySpOSdbobllCZanIaiwypIacanlaWynagrOdzenlaZagOdzinyponadwy－lliaroWeOraZgOdziny

doraznychzastepst、V、

§2・tlekroCWdaiszycilprZeplSaCllbezbIIZSZegOOkreSleiliajestmoWaO．

Dreg1－1amlnie－rOZumie sie prZeZ tO reguiamln Okre最高cy WySOko災staWekiszczegblowe Wa…nkl

przyzna、Va…a－lauCZyCleiomdodatkdWdowyllagrOdzetliazasadniczego，SZCZegdloWelヽ′arunklObiiCZanla

iwyplacaniaWynagrOdzenlaZagOdzin）′pOnadwymlarOWe－gOdzin）′doraZnyChzastepStWOraZWySOkoSC

iwar”nkiprzyznawanlanagrddzespeqIalnegOfunduszunagrdd；

2）KarcleNauczyciela－rOZumleSIe prZeZtOuStaWeZdnla26st）′CZnla1982r　－KartaNauczyciela（Dz U．

Z2018㌦pOZ967zpdZn．zm）；

3）rozporzadzelliu－IlalezyprZeZtOrOZumiec rozporzadzenic Millistra EdukaqiiNarodowdiSportuzdnia

31st）′CZnla2005r wspraWteWySOkoSciminlmainych staWek WynagrOdzeniazasadnlCZegO nauCZyCleli．

OgOinychWarunkbwprzyZnaWaniadodatkかvdowynagrodzeniazasadniczegooraz、WnagradzanlaZapraCe

WdniuWOinymodpracy（Dz Uz2014「．poz416zpeZn．zm高

4）Organiepro、Vadzacym－rOZumIeSiePrZeZtOGmineDebrzn0，

5）szkoie－nalezyprzeztorozumieCrdwniezprzedszkoie：

6）nauczycieiu－naiezyprzeztorozumleCnaliCZyCielazat…dnionegowprzedszkolulubszkoIepodstawowej，

dlaktdI？′cilOrganemprOWadzacyilljestGnlinaDebrzno：

7）tygodniowT′m OboWiazko、Yym、y）′miarze godzin一malezy przezto rozしlmIeC tygodnlOWy OboWiazkoヽVy

Wymiar godzin dyrektOrdw●WicedyrektordwinauczycIeilprZedszkolilSZkolpodstaWOWyCrl．Oktbrym

mo、Va Wart・42ust・3Karty Nauczyc－ela oraz ustaiony przez orgailprOWadzacy na podsta、V－e

art・　42しISt7pkt3KartyNallCZyClela．
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DodatekzaヽWSlugeiat

§3・1Nauczyc－eioWiprzyslugしLiedodalekza、y）′SlugelatzgodnleZarL33usl．Iusta、Vy

2Szczegdlowezasadyzaiicza…aOkresdwzatr1－dnienIa OraZl…yCllOkresかV”pra、Vn均aCyChdododatkしI

ZaWySlugelatokreSl明OdrebneprzepISy．

3Dodatekza、γShlgeiatprzys九一gLUeZadnl・ZaktdrenauczyclelotrzymUeWynagrOdzenieorazzadni

…eObecnoSciwpracy zpowodu niezdolnoSc－do pracy wskutek chorob〉′badZ koniecznoSci osobistego

Spra、VOWania opiekinad dz－eCklenlIubimym CI10rJ′m CZlonk一cm rOdziny－Za ktdrellauCZyC－eIotrzymLLie

WynagrOdzenielubzas－lekzl－bezpleCZeniaspolecznego

4・Dodatekprzyslugue：

l）poczaWSZy Od plerWSZegO dnia mleSIaCa kaiendarzoWegO naStePLUaCegO PO miesiacu・Wktbrym

nauczycIeinabylprawo dododatkuIub、VJ′ZSZg StawkltegOdodatku，JeZelinab〉′Cle praWa naStapiIo

WClagunheslaCa，

2）zadanymieslaC・JeZeilnabyc－ePraWadododatkulubWyZSZqIJegOStaWklnaStaPlloodpielWSZegOdnla

i…eSiaCa

5Dodatek wyplaca sie zgdry、　　WtenTllnie WyPiaty wynagrodzcllla

DodatekmotJrWaCyjny

§4・Warunk，emPrZyZnanianauczycleioWldodatkumot）′WaC〉jnegoJeSt・

1）し一ZySkanicosiagniecdydaktyCZnyCh，WyChoWaWCZyChlOpiekuIIczych，aWSZCZegdlnoScl．

a）uzysklWallie przezucZmdw，ZuWZgledillelllelllich mozliWOScioraz warunkかv pracy nauczycieia，CO

ngmniqi dobD′Ch oslagnieC dydaktyczno－WyChowaWCZyCh potwierdzonych wynikami kIasyfikagi．

efektamlegZamIndw zewnetrznych oraz sukcesa－ni w′konkursacll prZedmiotowycIl－art）′StyCZnyCh，

ZaWOdacilSPOrtOWyCll、01impiadach，

b）SIosoWanie rbznorodnycilmetOd nauCZanialnOWOCZeSnyCh rOZWiazah nletOd〉′CZnyCh podczas zajeC

dydaktyczn0－1YyCllOIVaWCZyCh．

C）dzIeienie sie SWqia wiedza idoSwiadczemeill Zinny－11－mallCZyCieiami，Wtym PrZede WSZyStkim

WraIllaChdoskonaleniaWeWnatrZSZkolnego、

d）wdrazanleinnoWaqiileksper）′mentかvpedagogICZnyCll，

e）WSPdlpraca zrodzica…　pOIegajaca na skutecznym rozWiaッwaniu problemかV、YyCIlOWaWCZyCh

uczilibw．ksztanowaniu postaW OdpoIVledzialnoSci za wぬslla eduka函‥　praCy nad soba oraz

IVlagciwychpostaWmOrainychispolecznych，

f）Skuteczneprzeciwdzlaねnie agre鉦patogiomiuzaIeznienio…

2）JakoSCSwiadczoneiprac〉′，aWSZCZegdlnoSci

a）systematyCZneief掠OIWnePrZygOt0”γWanies－edoprzydzieIonyci10bo、VlaZkdw：

b）podnoszenle mnl壷tno料i zawodowych przez udziai wdoskonaienlu WarSZtatu praCy OraZ rdznych

tbmachdoskonaienlaZaWOdo、VegO；

C）prezentowanieswegodorobkupedagoglCZnegO，

d）dbalo誇omienieszkob・iposzerzenlebaz〉′dydakt）′CZll〔持

e）prawidJoIVeprOWadzeniedokumenladIiszkolnもipedagoglCZnもこ

OprzestrzeganiedyscypllnypraCy、

3）szczeg《3Ine2aangaZOWaniewreailZadeczynnoSciizajec

a）iniejowanieipro、Vadze－lie zaJeC pozaIekc〉jnychipozaszkoinych rozw胸acych zainteresowania

luWZgIednlaJaCyCh potrzebyucznIdw．

b）przygotowywanle uCZ…bW do udziaIu wkonkursacll prZedmiotOWγCh，01impiadacll，ZaWOdacll

SpOrtOWyChiinnych、
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C）udzialWOrganizowaniuinlpreZiuroczystogciszkolnych．

d）podgmoWanielniqat）′、V Z、V一宇kszaJaCyCiludzialiroleSZkolyzardwno、∨料odo、Viskulokainyn高akIna

Zelヽ′natrZ，

e）op－ekowanic sie sa一一一OrZademl－CZniowskimiublnnymi organizaqaml uCZnio、＞Sklmi dzlai諦cyn－i

wszkole、

OaktywnyudzialwreaIIZOWaniulnnyCilZadaIIstatutowychszkoly．

§5・O WySOkoScldodatku tnoty、VaC〉jnego dla dyrektora szkoly／przedszkoia decydL高wszczegdll10gci

l－aSteplUaCekryterla：

10siagniecladydakt）′CZnO－WyChowawcze

a）lVySOkie efekt）′　WpraCy dydaktycznを、Vtym Wynlki szkoly wegzaminach，OraZ dzialalnoScl

、、γChowawczqiszkoly，

b）uczestnletWOIOSlagnieCiaucznidwwkonkursacilprZedmiotoWyCll、Olimpiadacil、ZaWOdach sportoWyCll，

artystycznych言tp．

C）poszerzame oferty SZkoly／przedszkola poprze wpTOWadza一一le prOgraIlldw aut0rSklCh，…nOlVa印

1eksperyment《iwpedagoglCZn〉′ChorazinnyChrozwlaZanmetOdycznych，

d）rzetelnareailZaqjapomocypsychologiczno－pedagogiczng，ObsenwaqadysfhnkcJi

2．Sprawnezarzadza…eplacdwka：

a）rzetelno誇一temlnOWO需realIZaqizada高podzialzadah、dyscyplinapracy、

b）tVZbogacaniebazySZkolnqi，WtymWypOSaZeIlteWniezb如nepon10ccdydaktyczlleiSprZet．

C）dbaIoSニ　Omlenie．wtym oStan baz）′　SZkolng，OrganizoWanie przegl河かv technicznych、praCe

konserwac〉叩0－reillOntO、Ve，iad，pOrZadekleStetykeszkoty，

d）organizowame dziaJaInogci adminlStraCyinもigospodarczqi．zapeWnlenle OdpowiednlCll Wal・unkdW bhp

lP．pOZ praCOWnikomiuczniom、

e）prowadzenlCraqjonaiI南poiltykikadroWeJ．

OkonstruktywllaWSpdIpracazorganamiszkoiy／przedszkoia，

g）dbalo＊oprzyiazny kl…a（YChowawczy szkot）′POprZeZ rOZ、Viazy、＞anle konkretn〉′Ch probielnかv

WyChowa、VCZyCh、pOdqimoWanIe efektyWnyCh dzialan profHaktyCZnyCh zapobiegajacych zagrozenlOm

SpOlecznym、

Il）wspblpracazplac《iwkamidosk0－1aienianauczyc－eil，

i）wJasne podnoszenle klVa冊kacjiidoskonaIenie zawodowe oraz pod部noWanie dzialahillOtyWLJacyCIl

nauczycielidodoskonalenialpOdnoszeniakwaiifikaqi1，

、1）opleka nad naucz〉′CielamlrOZpOCZynaJaCymIpraCe WZaWOdzie，reaiizaqa zalecehiwnioskかV organdw

nadzorupedagoglCZnegO

k）unliC涙t－1036rac．i0－1ai一一egOgOSpOdarowa…aSrodkam－prZyZna－ly－lliwpia…efinansoWlmlSZkoty／przedszkoIa、

DwspbtdziaJanie zorganem pr0Wadzacym wzakresierealizadizadaliedukacyinychl、WCilOWaWCZyCI10raZ

realizaqazalece－itwnioskd、VOrga…prOWadzacego，

一11）samodzieinoScjlniqatyWaWrOZWiazyWaniLIprObiemか＞

31niqIatyWa WZakresle pOZySkiwanla Srodkdw pozabudzetowycil OraZ umiqIetnei、VぬるciWe

Wykorzystanle iCllnaCeIeszkoly

4・RealizaqiazadalilpOdqmoWanieinlqatyWnarZeCZSrodowiskaiokalnegoz、Vieksz明CyChudzialirOie

SZkob′－

a）stWarZaniewarunkdwsprzyJaJaCyChrozwくりOWISan10rZadnoSciiprzedsleblOrCZOScluCZnldw，

b）uczestnictwoszkolyworganlZOWaniu np WaZnycIlurOCZyStOScliokalnych、pahstwowγCh，SZkoInycll言tp．
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C）wspd巾racazinstyludamispoIeczno－k両uralnymi，OrganizaqiamlpOZytkupubiICZnegO，StOWarZySZeniami

§6・一SrodkinadodatkimO一）′、VaC）jlle Sta－10Wla3％iloczynuliczbynauczycielizatrudnionyc－lWda南

SZkole／przedszkoiulacz…e ZZatrudnlOnymina stano、V－Skach k－erOWiliczych WprZeiiczenlし一ma pelne etaty

一計ed…egOWynagrOdzenianaし一CZyCleiastazystJ′

2irodkinadodatk－mOt）′、VaC〉Jnedladyrektorbtvszkdi－prZedszkoIaniemogaprzekraczac50％k、VOty．

OktdreJmOWa、Vpktl．

3Wysoko誇　dodatku n10tywae）岬egO dla nauczycieIi nlOZe WynOSIC odi％　do　30％　SrednlegO

WynagrOdzenianaしICZyClelastazysty

4・Dodatektl10tyWaC）甲yprZyZngeSienaczasokreSIony、jednakmedhzszynizjedenrokszkolny

5Wysoko語dodatkLIinOtyWaCylnegO OraZ Okres jcgo przyznania，uWZgIednlaiac poziom spehiama

Wa…IlkblV，OktdryCil－nO＼VaW§4一§5ustaiadlanauczycleladyrektorszkoIyiubprzedszkoIa，aWStOSunkudo

dyrektora－bumlistrz．

6・DodatekmotyWaC）UnyWyplacasleZgdly．W′teml…eWyplatywynagrodzenia

7Dodatek，llOtyWaCyjnyprzysiugLUeWOkresie，WktdrymprZySlugLlieWyllagrOdzeniezasadnicze．

§7．Dodatekrunkcyjny

l・Naucz）rCieiowi・ktbremu powlerZOnQ．StanOWISko dyrektoralub wicedyrektora szkob aiboinne

SlanoWiskakieroWnlCZeprZeWidzlaneWStalucleSZkoiy、prZySlugLliedodatekfunkc〉jny．

2DodalekfunkcyjnyprzysIugLUerdwnieznauczycielowri

a）kldre…u POWierzono、VCl－0WaWStlVO klas〉′1ub oddzialu przedszko1－1egO WSZkole podstawoIVd

iwprzedszk0Iu，

b）zaspraWOWaniefiInk珂opiekunastazu・

3・Dodatek funkc〉jny prZySl”gLUe ZpIerWSZynl dnieill mleSIaCa naSteplUaCegO pO mieslaCu、Wktdrym

powierzonofhnkqie・Je描poWierzeniefunkqiinaslapihzdniemplerWSZymmleSIaCa，dodatekprzyslugLUeOd

tegomiesiaCa

4・Dodalek funkc〉jny przestaie PrZyShglWae Zp－erWSZyill dnienl nliesIaCa naStepLUaCegO pO mieslaCII、

Wkldrym nauCZyC－eizostalodWOlany zfunkGjliub wygaSIokresJq Pelnienia・Je細odwolanie nasta函o

Zdniem plerWSZym miesiacaIubztymdnlCm WygaSIokrespeinieniaftlnkc．ii．dodateknieprzysiugUeOd

legomiesIaCa．

5DodateklmnkcyinyIlieprzyshgLLie wokresie．Wktdrym meprZySl”gLUe、、ynagrOdzenIe ZaSadtlicze．

NieprzyslugueteZwczasleurlopudlaporatowaniazdrowia

6NauczyClel、ktoren…pOWierzonostanoWISkokleroWnlCZenaCZaSnieokreSlony，traClpraWOdododalku

ZupiywT tegO Okresu・PW raZie、V誓e症gszego od、VOIania－Zkohcem miesIaCa・Wktdrym nastepOe

Od、VOねnleJezcilOdwola…enaStaplIop－erWSZegOdnlamleS－aCa．Odtegodma．

7．ProcelltOWaWySOkoSCdodatkufunkc）jnegodlanauczyCleli．kt（irympo、Vlel・20110Stal10WiskakieroWllicze

WSZkolachiprzedszkolu obliczanaJeSt、Vg料cdniego wynagrodzenia nauczyciela stazystylVrOZumieniu

alt30ust．3ustaw｝′KaIlaNauczyclela

8Dodatk白funkc〉jne、V）′placasleZgdli′Wtemlinie、Vyplat）′YynagrOdzenla

9WysokoSC dodatku funkcMnegO dla naLICZyCiel一，kldrym pOWierzono stanowiska kierowmcze

WSZkoJachiprzedszkoluokreSlatabela：TabelastaWekdodatk6wfunkc）UnyChdlastal10WISkkierOWnlCZyCh：

WvsokoSedodalkuftlnkcyjnego 　（miesiecznie） 

Dyrektorszkobr： ��

WiccdyrektorszkoIv ��

KieroWnikSwietlicvszkolnei ��

D、rrektorDrZedszkoia ��
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iO・PrzyustalaniulySOkoScidodatkufmkcyJnegOdiadyrektoraszkob′iubprzedszk0lauwzgIedniasle

Wa…nklOrganlZaCyJnelPraCy placdwkiう、Vtym m…　1iczba oddzialかV、Iiczba wicedyrektOrOW．Warunki

iokaioWC，lnne）

tl DodatekfunkcyjnydladyrektoraszkolyIubprzedszkoiaprzyznajeburmiStrznaokrcsrokuszkoinego

12DodatkilFunkcyinedlalV一CedyrektordWszkoh′Ikiero、…ikaS、V－etllCySZkoinqprzyzn鋤enaOkresrokしi

SZkolnegodyrektorszkob′

13Dodatek fulkc）jilyWStaWCeuStatOlleJdladyrektora szkob′prZySlugLUeWICedyrektOrOWiSZkolyOd

Pler”′SZegOdnianliesiaCanaSlep明CegOpOmieslaCし一ZaStepStWa

14・NauczyC－eloWi，ktdrenlu pOWierzon0WyCilOWa、、′StWO kiasye OddziaJu WprZedszkolulub oddzlaie

PrZedszkoinym wszkote podslawowもdodateklhnkc）jn）′WW〉′SOkosci300、00zl miesleCZnie przyznaIe

dyrektOrSZkotylubprzedszkolanaokresrokuszkoinego・Dodatekten WyplacasIeZaOkrespehienlafiInkdi

OraZZai…eOkresy．oiIeWynikatozplZepISdwszczeg（‖owyCh

15・NauczyclelowI，kくるremu poWlel・ZOnO Wykonywanie zadah opiekuna stazu przyslugue dodalek

fuilkcyjnyWWySOkoSci2・5％lynagrOdzemazasadniczegomIeSieCZilleZakazdegonauczyCieiaodbywaJaCegO

Staz（Stazysle，kontraktoWegO）IprZyZnaWan〉′JeStprZeZdyrektoraszkob′lubprzedszkoianaokrespelnienia

請nkdii．

§8．Dodatekzawarunkipracy：

l DodatekzawarunkipracyprzysiugLUeZaprae90kregIonal、TprZepisach§819rozporzadzenia，Oktdlym

nl0、，aW§2pkt3nlnigszegoreguia－11－nu

2DodalekzaWarunkipracyJeSlprzyznawanynauczycleioInZa

l）prowadzenleindyw－duainego nauczanla dz一ccka zakwallmowanego do ksztalcenla Speqalncg0　－

、VWySOko料iodl％do20％Sred－llegOWynagrOdzenlanauCZyCIelastazysty、

2）pr0、VadzeniezaieedydaktyCZnyCh、Vklasach佃czonyChWSZkoiachpodstawowych　－WWySOkoSciodI％

do10％Sredmego、WnagrOdzenianauczyc－eiastazySt）′．

3DodatekzaWarunkipracyprzyslugしUeWOkresiefaktycznegowykonywan－apraCy，ZkldradodatekJeSt

ZWiaZany

4・DodatekzaWarunkipracy przysIugLUeWCaioSc一、JeZelinauczycIelrcaiizLUeWtaklCh Warunkach caly

OboWlaZuqCy gO Wymiar zaleC OraZ WprZypadku、gdy nauczyclel，　ktdremu powierzono stanowisko

kieroWnlCZerCalizLyeWtyCilWamtlkachoboWiazy．IaCygOWyinlarZaJec

5・Dodatek za trudne∴Warunki prac〉′prZySlugしUe WOdpoWiedniq czeSCl prOpOrqOnaln－e do wynliaru

zatmdnienia

WtyChwarunkach．

6Dodatekzatrudne tucIaZi一、VeWarunklpraCyWypIacasrezdolu．

7DecyZie oprzyz‘lailiu dodatku za waruilkl praCy dia　－lauCZyC－el－　pOdqJmue dyrektOr SZkoJv

（przedszkoia）．adladyreklorabumlStrZ

§9．WynagrodzcniezagodzinyponadwymiarowcigodzinyzasteIlSIwdoraznycIl

1・WynagrodzeniezaJednagodzineponadwymlarOWa、し一StaiasIedzlelacprzyznananauczyclelowistawke

WynagrOdzeniazasadniczegoWynikaiacazosobistegozaszeregoWanlanallCZyClelazuWZglednienlemuStaIonq

Sta、Vkizawaru”kipfCyOeZeIlpraCa、VtyCllgOdzinaci＝eaiizowanabyla、VWarunkacilupra、Vni棚CyChdotego

dodatku）przezmleSieCZnaliczbegOdzlnt）′gOdnlOWegOObowriazkoWegOWymlarugOdzin．ustaionegozgodnie

Zart42ust3Karty NauczyClela lub　し一Slaionego przez Rade MlもSka∴WDebrz…e na POdstaWle

art42し一Sl・7pkt3Ka巾′　NauczycleIa，dia rodzaJu Z刊Iec dydaktycznych，WyChoWa、VCZyCll，Oplekuhcz）′Ch

reailZOWanyChprzeznauczyc－eIaWraIllaChgodzinponadw〉′IlliarowyCl1

22WprzypadkurealizaqlZaStCpStWdoraznychzinnegopensumnlZOboWiaZLUenauCZyClela．ustalasie

WynagrOdzeniewedhgpensum、WramaChktdregoJeStrealizowanezastepsttVO

lJ L）891、1）4B1、－8981）－4BeA－BE5l・7Cl85C75cc17PodpISah† Slrona5



3・Nauczyclelom reaiizLIIaCym WramaCll StOSunku pracy oboWiazklOkreSlone dia stanowISk ordznym

tygodiliowγIllOboWiazkoIWmWynliarZegOdzinza鳴る，C／gOdniowyoboWlaZkoWy、WmiargodziIIZaieCustaia

S－e jakolioraziaczngiiczby reaIIZOWanyCh godzinisumy czeSCl etaldw realizowanych wramach

POSZCZeg《51nych tygodnioWyCh wy…arかvgodzn重商、PrZy CZyil日、γn－k zaokragia siedo pehycllgOdzin

WtenSpOSdb，ZeCZaSZ劉eedopdl godz…y pOmUaSle，apOWyZqIpdl godzlnyIiczysle Zapehagodzine．

Wtakim przypadku nauczycleIreailZLUe Odrebne pensum dydaktyczne Kazdagodzina zaJeC realizowanych

ponad tak ustalone pensuillJeSt godzilla pOlladwym－arOWa（aIl．76pk122b us（a、y OfillanSOWaniu zadail

OSWlatOlWCh．art42ust5cKartyNauczyciela－Wbrzmieniuodlwrzegnia2018「．）．

4・MiesieCZnaIiczbe godzin oboWiazkowychlub reallZOWanegO Wγlniaru godzln nauCZyC－ela oktdr）′CIl

moWa、VuSt・luzyskUe SIe．mnOZaC Odpowiedni wymiar godzin przez4．16zzaokragIenlem do pelnych

godzln，WtenSpOSdb，ZeCZaSZ補edoO．5godzlnypOmUaS－S，aCOn劃mnieiO，5godzlnyliczySleZapelna

godzi噂

5．WynagrodzenIeZagOdzinyponadwγmiaroWeprZyS山g明ZagOdzinyfaktycznieprzepracoヽヽ′ane．

6・Wynagrodzenle Za gOdzil－y pOl－adWymiaroWelgOdziny doraz－lyCIIZaStePStW Wyplaca sie Zdolu na

konieckazdegomieslaCa

§10．Wynagrodzeniezazajcciadodalkowe

l Nauczyclelom．kt（症zy Wdnlu WOinym od pracy（sobota，n－edzlela）realizuaplanoWaneiodpowicdnlO

udokumentoWane ZOrganlZOWane Zaiecia dydaklyczneiopiekuhczo－WyCilOWa、VCZe（np WyCleCZkiszkoine），

anie OtrZy－llLUa Za ten dziehinnegodnia WOlnego、prZySlugueOdrebl－e”γnagrOdzel－ie za kazda godzine

Obliczan狙akzagodzineponadWymiaroWa，n－eWIeCqijakza6godzinopiekuhczych

2NauczycIeIoIllZaJIll明CymStano、V－Skakiero、VnlCZe，SpraWLUaCymWdniuwoInyn10dpracynadz（irnad

przebieglem ZaIeC dydaktycznyCh－Opiekuilcz0－、WChowawczych nieprzySl”gUe ZtegO tytulu dodatkowe

Wynagrodzenie

§11．Postanowieniakohcowe

i NauczyCIeIom zatrudmonym Wniepelnym WymlarZC CZaSu praCy，POSZCZegOine skladnIki

VrynagrOdzenia przySlugua WWySOkoSci proporqonalnej do wymlaru CZaSu praCy、ZW男atkieIll dodatku

fLJnkcyJnegOZa、∨〉′Cl10WaWStWOkias〉′一OPiekunastazL一，ktbreprz〉′Sl”gLUa、VpelneいyySOko料i

2．Nauczyclelom nieprzyslugLUe WynagrOdzenle Za CZaS nicusprawiedliWioneJnleObecnogci vvpracy，

atakzezainlleOkresy，ZaktdrenapodstawieodrebllyCIlprZeplSdwiliepTZyShguJeWyllagrOdzenie

3Regulamin zostal uzgodniony ze zwlaZkiem zawodowym zrzesz糾aCyminauczycIeII，0．Zwiazkiem

NauczyCielstwaPoIsktego

§12．Tracamocucl）Wabr：

1．Uchwala Nr XLili／195／2009　Rady Miejskiq、VDebrzn‘e ZdnIa　30maTCa　2009roku wspraWle

reguiaminuokreSl明CegOWySOkoSCstaWekiszczeg《Mowewarunkl prZyZnaWa－lia　一一auCZyClelom dodatk《iMr

Za“γSIugeIat，mOtyWaC〉jnego∴funkcyJnegO，ZaWarunkipracyOraZWySOko諒lWarunklWyplacamainnych

Skねdnikかvwynagrodzenia、Vynik雀iacychzestOSunkupracy、SZCZegdlo、VeWarunk10bilCZanlaWynagrOdzenia

ZagOdzinyponadwymiaroWe－gOdzinydoraznycllZaStePStWWSZkolachlprzedszkolachprowadzonych przez

GmlneDebrzno．

2UchwalaNrXLVl／217／2009RadyMieisk，qiwDebrznleZdniaO9czerWCa2009r WSpraWiezmiany

l・一Chwaly Nr XLⅢ／i95／2009Rady Migsklej wDebrznle∴Zdnia30marCa2009roku wspraWIe regulamlnu

OkreSl明CegO、WSOkoScstaWekiszczegdlowewarunki przyznawama nauczyclelom dodatkbw zawyshge

Iat．一nOt）′WaCyJnegO，funkcyjnego．za、VarしInkipracyorazwysokoSCiWarしInki、V〉′placaniainnych skiadnlkdW

WnagrOdzeniaWyn，kaiacycllZeStOSunk”praCy，SZCZegdlowewarunklObilCZanlaWynagrOdzeniazagodziny

ponadwymiaroWelgOdziny doraZnycil ZaStepStW WSZkolachiprZedszkoiach proIVadzonycil prZeZ Gmlne
Debrzno、
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3UchwalaNrLIIn51／2009RadyMiqiskiqiWDebrzniezdnia23paZdzlemlka2009「．wspraWleZmiany

ucllWaly NrXLIIl／195／2009Rady Miejskiejlヽ′Debrzmezd－1－a30marca2009rokuwspraWieregulanlinu

OkreSl劉aCegOWySOkoSeslawek言szczegdlowewarunk－　prZyZnaWanla nauCZyCIeiom dodatkかV・ZaWySluge

lat、nlOty、VaC）川egO，fiInkc）jnego，ZaWarunkipracyorazwysokoSi言warunkIWptaCaniamnychskねdnlkdw

、＞〉′nagrOdzenia、LYllikaIaCyChzestost…kl－praCy－SZCZegdlowewar…klObliczaniaw）′nagrOdzenlaZagOdzlny

ponadwymiarowelgOdzlny doraznycllZaStepShv wszkolacl‥prZedszkoiach prOWadzonycil prZeZ Gmine

DebrzI10

§13・Wykonanie”ChWalypoWieIZaSieBunlllStrZOWIDebrznaorazdyrektoromszkdllprZedszkoia

§14・UchWala WChodzi wzycie po　し一Pb′、VieI4dni od dnla Ogloszen－a WDzlemiku Urzedowym

WqiewddztwaPomorskiego・

PrzewodniczacaRady

MiqiskiejwDebrznie
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