08 Tad -

TRy

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych ::m : gz et
Wydziat Kontroli Ptatnikéw Sktadek w Stupsku RIS AdSov
Pl. Zwycigstwa 8

76-200 Stupsk

Dane identyfikacyjne ptatnika:
NIP: 8431534236
REGON: 221761133

Znak pisma: 372026010036PRO001

Znak sprawy: 372026010036

Protokét kontroli

Ptatnika skiadek: SZKOtA PODSTAWOWA IM. POLSKICH NOBILISTOW W DEBRZNIE, 77-310
Debrzno, ul.Krélewska 8.

Kontrole przeprowadzit inspektor kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych:
S o osiadajacy legitymacje stuzbowa nr 11108 na podstawie upowaznienia:

- nr 3720260100361 wystawionego 2 stycznia 2026 r. z upowaznienia Gtéwnego Inspektora
Kontroli Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych.

Kontrole przeprowadzono w dniach: 3 lutego 2026 r. - 20 lutego 2026 r.

Upowatznienie do przeprowadzenia kontroli dorgczono dnia 3 lutego 2026 r. ptatnikowi

sktadek: Dyrektorowi Szkoty Pani NN

Ptatnik sktadek upowaznit do reprezentowania go w trakcie kontroli pana/pania: IS
I Inspektora ds.ptac Urzedu Miejskiego w Debrznie.

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycjg nr 47.

Liczba ubezpieczonych wykazanych w deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA za listopad 2025 r.:
66.

Kontrole przeprowadzono w Urzedzie Miejskim w Debrznie, ul. Traugutta 2 oraz w
Inspektoracie ZUS w Cztuchowie.

¢rednioroczna liczba ubezpieczonych z 2025 r. wynosi 65 (ustalona na podstawie liczby
ubezpieczonych wykazanych w deklaracjach rozliczeniowych ZUS DRA).

Numer PKD dziatalnoéci zarejestrowany w REGON to 8520Z.
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Zakresy kontroli

1. Prawidlowoéé i rzetelnoéé obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych
sktadek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczeri
spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

2. Ustalanie uprawnieri do $wiadczeti z ubezpieczer spotecznych i wyptacanie tych swiadczen
oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu

3. Prawidlowoéé i terminowo$¢ opracowywania wnioskdw o $wiadczenia emerytalne i
rentowe

4. Wystawianie za$wiadczen lub zgtaszanie danych dla celow ubezpieczeri spotecznych

5. Prawidtowoé¢ i rzetelnos$é danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczent Spotecznych we
whniosku o éwiadczenie postojowe na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych
rozwiazaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych

6. Prawidtowoé¢ i rzetelnoéé danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych we
whniosku o zwolnienie z obowiazku optacania sktadek ztozonego na podstawie ustawy z dnia 2
marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaZnych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych

Ustalenia kontroli

Ustalenia kontroli zostaly dokonane na podstawie dokumentéw sporzadzonych przed dniem
rozpoczecia kontroli, z uwzglednieniem czasu przetworzenia dokumentow rozliczeniowych w
KSI. Wykaz zbadanego materiatu stanowi zatacznik nr 1 do protokotu kontroli.

1. Prawidtowo$¢ i rzetelnoéé obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych
sktadek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczen
spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrola objeto okres: styczef 2024 r. - grudzien 2025 r.; z tego okresu do badania
kontrolnego wytypowano:

kazdy miesigc okresu objgtego kontrola.

Kontroli poddano: akta osobowe, listy ptac, umowy zlecenia, odwiadczenia do umow zlecer,
wydruki z Ksiegi Gtéwnej /obroty konta 404 Wynagrodzenia/, Regulamin wynagradzania,
dane z konta ptatnika sktadek i ubezpieczonych, zaswiadczenie o REGON.

1.1. Zgtaszanie do ubezpieczer spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

Ptatnik sktadek zglosit zatrudnione osoby do ubezpieczeri spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego wg zasad okreélonych w obowiazujacych w tym zakresie przepisach.

1.1.1. Prawidtowoé¢ danych wykazanych przez ptatnika skfadek w dokumencie ZUS RUD

Ptatnik sktadek nie zawierat uméw o dzieto w okresie objetym kontrola, nie sporzadzat

dokumentow RUD.

Dowdd:
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- Protokét przyjecia wyjasnier NG - kta kontroli str.43-50.
1.1.2. Ustalenia w zwigzku z zawieranymi przez ptatnika sktadek umowami o dzieto
Ptatnik sktadek nie zawierat uméw o dzieto w okresie objetym kontrola.

Dowdd:

- Protokét przyjecia wyjasnien [ ENGTGTINGNGEGEGEE - : <ta kontroli str.49-50.

1.2. Prawidtowoéé i rzetelnoéé obliczania skiadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych
sktadek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad

1.2.1. Ubezpieczenia spoteczne

Ptatnik sktadek dokonywat obliczeri skladek na ubezpieczenia spoteczne zgodnie z
obowigzujacym stanem prawnym.

1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne

Platnik sktadek dokonywat obliczer sktadek na ubezpieczenie zdrowotne zgodnie z
obowigzujacym stanem prawnym.

1.2.3. Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych

Przez ustalenie prawidtowej wysokosci sktadek na FP rozumie sig réwniez ustalenie .
prawidfowej wysokosci sktadek na Fundusz Solidarnosciowy (FS). Stosuje si¢ odpowiednio do
danych wykazanych w zatacznikach do protokotu kontroli.

1) Nie naliczono sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy za 1/2024r.-XI1/2025r. za
Pania [ od wynagrodzen ujetych w podstawowej licie ptac:

- za 1/2024r. od kwoty 4901,40 z,

- za 11/2024r. od kwoty 4940,30 z1,

-za lll, VI, VIl /2024r. od kwoty 6422,39 zi,
- za IV/2024r. od kwoty 6208,30 zt,

- za V/2024r. od kwoty 5994,21 z,

- za VII/2024r. od kwoty 5780,12 zt,

- za IX-X1/2024r. od kwoty 6522,39 z1,

- za XIl/2024r. od kwoty 4891,81 z1,

- za 1/2025r. od kwoty 6572,60 zt,

- za 11/2025r. od kwoty 5703,28 z,

.



- za 111/2025r. od kwoty 6572,96 zi,
- za IV/2025r. od kwoty 6896,80 zi,
- za V,VII-X11/2025r. od kwoty 6796,80 z,
- za VI/2025r. od kwoty 6977,40 zt.

Zgodnie z art.104 ust.1,3 i 4 ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy /Dz. U. z 2025r. poz.214/, art.4 ust.1 ustawy z dnia 23.10.2018r. o Funduszu
Solidarnoéciowym /Dz. U. z 2024r. poz. 1848/, art. 259 ust.1-3 ustawy z dnia 20.03.2025r. 0
rynku pracy i stuzbach zatrudnienia /Dz. U. z 2025r.poz. 620/ pracodawcy optacaja sktadki na
Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnoéciowy od kwot stanowigcych podstawe wymiaru sktadek
na obowigzkowe ubezpieczenia emerytalne i rentowe, wynoszacych w przeliczeniu na okres
miesiaca z wszystkich Zrédet co najmniej kwote odpowiadajacg minimalnemu wynagrodzeniu
za prace. W przypadku gdy kwoty te pochodzg z réznych Zrédet, ubezpieczony sktada
stosowne o$wiadczenie kazdemu pracodawcy.

Dowody:
- wydruki kart wynagrodzer: — akta kontroli str.05-08,

- dane z konta ubezpieczonej i ptatnika sktadek oraz raporty ZUS RCA, deklaracje ZUS DRA za
w/w miesiagce — Kompleksowy System Informatyczny ZUS.

pani [N \via<nita, ze nie zna przyczyny powyiszego. Nie zauwazyta, ze nie s3
naliczane sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnoéciowy za Pania |

Dowdd:

- Protokét przyjecia wyjasnieri Pani | NNEEEEEEE- 2kta kontroli str.49-50.

2) Naliczono sktadki na Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy za pracownikow, ktorych
podstawa wymiaru skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z wszystkich zrodet /z
wyjatkiem tytutu duchownego/ byta nizsza od minimalnego wynagrodzenia:

- za 1/2024r. za I
- za I,VII1/2024r., 1X/2025r. za I

W/w ubezpieczeni podlegali ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z innych tytutéw w
tych okresach — taczna podstawa wymiaru skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z
wszystkich frédet, z wyjatkiem duchowieristwa, byta nizsza od minimalnego wynagrodzenia za
prace.

Zgodnie z art.104 ust.1,3 i 4 ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy /Dz. U. z 2025r. poz.214/, art.4 ust.1 ustawy z dnia 23.10.2018r. o Funduszu
Solidarnosciowym /Dz. U. z 2024r. poz. 1848/, art. 259 ust.1-3 ustawy z dnia 20.03.2025r. o
rynku pracy i stuzbach zatrudnienia /Dz. U. z 2025r.poz. 620/ pracodawcy optacajq sktadki na
Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnoéciowy od kwot stanowigcych podstawe wymiaru sktadek
na obowigzkowe ubezpieczenia emerytalne i rentowe, wynoszacych w przeliczeniu na okres



miesiaca z wszystkich zrédet co najmniej kwote odpowiadajaca minimalnemu wynagrodzeniu
za prace. W przypadku gdy kwoty te pochodza z réznych irédet, ubezpieczony sktada
stosowne oéwiadczenie kazdemu pracodawcy. Duchowni nie optacaja sktadek na Fundusz
Pracy i Fundusz Solidarnosciowy.

Dowody:
- kserokopie list ptac — akta kontroli str.09-14,

- dane z kont ubezpieczonych i ptatnika sktadek oraz raporty ZUS RCA, deklaracje ZUS DRA za
w/w miesigce — Kompleksowy System Informatyczny ZUS.

Pani I \iasnita, ze przyczyng powyiszego:

- 53 ustawienia w programie kadrowo-ptacowym, ktére nie s3 uwzgledniane przez program w
przypadku tworzenia listy ptac na nowo dla oséb wcze$niej zwolnionych a jedynie w
przypadku pobierania jej z programu;

- w przypadku Pan/EEEEEN byto przeswiadczenie, ze Pan Illlosiaga minimalne
wynagrodzenie z wszystkich tytutéw do ubezpieczen.

Dowdéd:
- Protokoét przyjecia wyjasnien Pani | EEEEEEEE- 2kt2 kontroli str.49-50.

3) Naliczono sktadki na Fundusz Pracy | Fundusz Solidarnosciowy za Pania [ N
B ktora powrdcita z urlopu rodzicielskiego w Vi1/2022r.:

- za X/2024r. od nagrody z okazji DEN 2046 zt,
- za IV/2025r. od wyréwnan wynagrodzeri za |,11/2025r. — akta kontroli str.

Zgodnie z art. 104a) ustawy z dnia 20.04.2004r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy /Dz. U. z 2025r. poz.214/, art.4 ust.1 ustawy z dnia 23.10.2018r. 0 Funduszu
Solidarnoéciowym /Dz. U. z 2024r. poz. 1848/ pracodawcy nie optacaja sktadek na Fundusz
Pracy, Fundusz Solidarnoéciowy przez okres 36 miesigcy za pracownikow powracajacych z
urlopu macierzyriskiego/rodzicielskiego poczawszy od pierwszego miesigca nastgpujacego po
miesiacu, w ktérym zakoriczono ten urlop.

Dowody:

- kserokopia wniosku o w/w urlopy — akta kontroli str.15,

- kserokopie list ptac — akta kontroli str.16-19,

- raporty ZUS RCA i deklaracje ZUS DRA za w/w m-ce oraz dane z konta ubezpieczonej
— Kompleksowy System Informatyczny ZUS.

pani [ \yjasnita, ze przyczyna powyiszego s ustawienia w programie

kadrowo-ptacowym.



Dowadd:

- Protokét przyjecia wyjaéniers Pani | NI - =«t2 kontroli str.49-50.

Rdznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:

Przypis sktadek: 3 433,20 zt
Zestawienie roznic stanowi zatacznik nr 2 do protokotu kontroli:

= Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie skfadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnoéciowy (od 1.01.2019 r.) i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

1.2.4. Fundusz Emerytur Pomostowych

Platnik sktadek nie zatrudniat pracownikéw wykonujacych prace w szczegélnych warunkach
lub o szczegdélnym charakterze.

Dowdd:

- Protokot przyjecia wyjasnier Pani | - 2kto kontroli str.49-50.

2. Ustalanie uprawniern do swiadczen z ubezpieczeri spotecznych i wyptacanie tych
éwiadczen oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

2.1. Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego

Kontrola objeto okres: styczeri 2024 r. - grudzien 2025 r.; z tego okresu do badania
kontrolnego wytypowano:

miesiac X/2025r. oraz w zakresie $wiadczenia rehabilitacyjnego miesigc 111/2024r. oraz

- w zakresie $wiadczen Pani [ o wniei m-c 1/2026r.,
- w zakresie Pani NN r6wniez okres X/2023r.-X11/2023r.

Zbadano: listy ptac, karty zasitkowe i karty wynagrodzer, ewidencje czasu pracy, wnioski o
zasitek opiekuriczy, Regulamin wynagradzania, akta osobowe, dane z kont ubezpieczonych i
ptatnika sktadek.

Kontroli poddano:

- 3 poz. zasitkéw chorobowych wyptaconych (I
!

- 3 poz. zasitkéw opiekuriczych wyptaconych [ IENEGGEGEE
I

- 1 poz. zasitku macierzynskiego wyptaconego [ NG

tj. 100% rozliczonych $wiadczen w deklaracji za ZUS DRA za X/2025r.
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oraz 1 poz. $wiadczenia rehabilitacyjnego wyptaconego [ v !''/2024r., tj. 100
% ¢wiadczen rehabilitacyjnych rozliczonych w deklaracji ZUS DRA za 111/2024r.

Kontroli poddano ponadto:

- 3 poz. zasitkéw chorobowych wyptaconych I ro:iczonych w
deklaracjach ZUS DRA za X1/2025r.-1/2026r.,

- 5 poz. éwiadczenia rehabilitacyjnego wyptaconego | rozliczonych w
deklaracjach ZUS DRA za X/2023r.-11/2024r.,

tj. 100% $wiadczen rozliczonych w deklaracjach ZUS DRA za te miesiace dotyczacych
wymienionych ubezpieczonych.

1) W podstawie wymiaru zasitkéw chorobowych wyptaconych Pani I >
15.09.2025r.-15.01.2026r. /123 dni/ nie uwzgledniono wyptaconych dodatkow w Vil i
VII1/2025r. po 100,09 zt brutto, stanowiacych tzw. $rednig urlopowg z godzin
ponadwymiarowych za urlop opiekuriczy nad dzieckiem /art.188 Kodeksu Pracy/.

Podstawa wymiaru zasitku chorobowego ustalona z okresu X1/2024r.-VIII/2025r. /osoba
zatrudniona od 01.11.2024r./ w toku kontroli, z uwzglednieniem w/w dodatkdw wynosi
5572,62 zt /po potraceniu skiadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe
finansowanych przez ubezpieczonego/.

Zgodnie z art.3 pkt 3), art.36 ust.1 ustawy z dnia 25.06.1999r. 0 $wiadczeniach pienigznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzyristwa /Dz. U. z 2025r. poz.501 ze
zmian./ podstawe wymiaru zasitku chorobowego przystugujacego ubezpieczonemu
bedacemu pracownikiem stanowi przecietne miesigczne wynagrodzenie wyptacone za okres
12 miesiecy kalendarzowych poprzedzajacych miesiac, w ktérym powstata niezdolno$¢ do
pracy. Wynagrodzenie w rozumieniu ustawy to przychod pracownika stanowigcy podstawe
wymiaru sktadek na ubezpieczenie chorobowe, po odliczeniu potraconych przez pracodawceg

sktadek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe oraz ubezpieczenie chorobowe.
Dowody:

- kserokopie naliczenia podstawy wymiaru zasitku— akta kontroli str.20,

- kserokopie/wydruki kart zasitkowych i kart wynagrodzen — akta kontroli str.21-28,

- kserokopia wniosku o urlop opiekuiczy z wyliczeniem $redniej urlopowej z nadgodzin za ten
dzien — akta kontroli str.29,

- Protokét przyjecia wyjasnien Pani IS - =kta kontroli str.49-50,

- raporty ZUS RSA i deklaracje ZUS DRA za w/w okresy — Kompleksowy System Informatyczny
ZUS.

Pani I yjaénita, ze powyzsze wynika z przeswiadczenia, ze nie nalezy
dolicza¢ do podstawy wymiaru zasitkéw tych wyptat.
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Dowdd:

- Protokot przyjecia wyjaénieri Pani [ - 2kt2 kontroli str.49-50.

2) Do podstawy wymiaru zasitku chorobowego przyjetej dla celéw wyliczenia Swiadczenia
rehabilitacyjnego Pani | 22 okres 06.10.2023r. do 03.03.2024r. nie przyjeto
dodatku za wystuge lat /7872 zt brutto za IV/2022r.-111/2023r., tj. po 632 zt za kazdy z miesigcy
roku 2022 i po 728 zt za kazdy z miesigcy roku 2023/~ dodatek ten wyptacono obok
$wiadczenia rehabilitacyjnego.

Wg Regulaminu wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych w Szkole Podstawowej w
Debrznie, dodatek za wystuge lat przystuguje:

- za dni, za ktére pracownik otrzymuje wynagrodzenia,

- réwniez za dni nieobecnoséci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby badz
koniecznoéci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za
ktére pracownikowi przystuguje zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

Regulamin wynagradzania oraz z § 7 ust. 2 Rozporzadzenia z dnia 25.10.2021r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych /Dz. U. z 2024r. poz.1638/ nie wymienia
$wiadczenia rehabilitacyjnego.

Ustawa o éwiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa (Dz. U. z 2025 r. poz. 501 ze zmian.) nie wymienia regulacji z zakresu prawa
pracy. Dodatek stazowy dla pracownika samorzadowego wynikajacy z przepiséw prawa pracy
nie przystuguje wiec za okresy pobierania $wiadczenia rehabilitacyjnego.

Podstawa wymiaru zasitku chorobowego przyjgta dla celéw wyliczenia $wiadczenia
rehabilitacyjnego po waloryzacji /wskaZnik waloryzacji 104%/ ustalona z okresu
IV/2022r.-111/2023r. w toku kontroli, z uwzglednieniem dodatku stazowego wynosj 4094,55

zt /po potraceniu sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe finansowanych
przez ubezpieczonego/.

W toku kontroli w zwigzku z powyzszym sporzadzono korygujaca liste ptac za okres
pobierania $wiadczenia rehabilitacyjnego 06.10.2023r.-03.03.2024r. z potraceniem dodatku
stazowego 3969,64 2t

Zgodnie z:

- art.36 ust.1, art. 41 ust.1, art.47 ustawy z dnia 25.06.1999r. o $wiadczeniach pienigznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzyristwa /Dz. U. z 2025r. poz.501 ze
zmian./ podstawe wymiaru zasitku chorobowego, $wiadczenia rehabilitacyjnego stanowi
przecietne miesieczne wynagrodzenie za okres 12 miesigcy poprzedzajacych miesiac
powstania niezdolnosci do pracy. Przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku/$wiadczenia nie
uwzglednia sie sktadnikéw wynagrodzenia, do ktorych pracownik zachowuje prawo w okresie
pobierania tego zasitku zgodnie z postanowieniami uktadéw zbiorowych pracy lub przepisami
o wynagradzaniu, jezeli s3 one wyptacane za okres pobierania tego zasitku.

- art. § 7 ust. 2 Rozporzadzenia z dnia 25.10.2021r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych /Dz. U. z 2024r. poz.1638/ dodatek za wystugg lat przystuguje



za dni, za ktére pracownik otrzymuje wynagrodzenia oraz za dni nieobecnosci w pracy z
powodu niezdolnoéci do pracy wskutek choroby badz koniecznosci osobistego sprawowania
opieki nad dzieckiem lub chorym czlonkiem rodziny, za ktdre pracownikowi przystuguje
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

Dowody:

- kserokopia Regulaminu wynagradzania — akta kontroli str.30-34,

- kserokopia naliczenia podstawy wymiaru zasitku chorobowego — akta kontroli str.35,
- wydruki/kserokopie kart zasitkowych i kart wynagrodzeri — akta kontroli str.36-43,

- wydruk korygujacej listy ptac— akta kontroli str.44,

- raporty ZUS RSA i deklaracje ZUS DRA za w/w okresy — Kompleksowy System Informatyczny
ZUS.

Pani NN vja$nita, ie powyzsze wynika z interpretacji przepisow, z
przeswiadczenia, ze dodatku stazowego nie nalezy wlicza¢ do podstawy wymiaru $wiadczenia
rehabilitacyjnego podobnie jak do podstawy wymiaru zasitku chorobowego.

Dowdd:

- Protokét przyjecia wyjasniers Pani [ INESEEEEEEEEE- 2kt2 kontroli str.49-50.
Niedoptata zasitkéw wynosi: 2 55i,62 zt

Zestawienie roznic stanowi zatacznik nr 3 do protokotu kontroli:

= Zestawienie réznic pomiedzy kwotami wyptaconych a naleznych $wiadczen z
ubezpieczen spotecznych

2.2. Prawidtowoé¢ dokonywania rozliczer z tytutu wyptaconych $wiadczen i zasitkow

Kontrolg objeto okres: styczeri 2024 r. - grudzieri 2025 r.; z tego okresu do badania
kontrolnego wytypowano:

kazdy miesigc okresu objetego kontrolg oraz:

- w zakresie éwiadczen Pani [N o\ ie: m-c 1/2026r.,
- w zakresie Pani | NN 6\ niez okres X/2023r.-XI1/2023r.

Zbadano: listy ptac, karty zasitkowe i karty wynagrodzen, dane z kont ubezpieczonych i
ptatnika sktadek.

Piatnik sktadek rozliczat éwiadczenia z ubezpieczer spotecznych wg zasad okreslonych w
obowigzujacych w tym zakresie przepisach.

3. Prawidlowoséé i terminowo$¢é opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytaine i

rentowe.

Kontrolg objeto okres od 01.01.2024r. do 31.12.2025r.
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Ptatnik sktadek nie opracowywat wnioskéw emerytalno-rentowych.
Dowdd:

- Protokét przyjecia wyjasnier Pani |- akta kontroli str.49-50.

4. Wystawianie zaéwiadczer\ lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczeri spotecznych.
Kontrola objeto okres od 01.01.2024r. do 31.12.2025r.

Zbadano: akta osobowe, listy ptac, wydruki z ewidencji czasu pracy, dane z konta ptatnika i
ubezpieczonych w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS, dane z aplikacji ZUS.

Kontroli poddano:

- 2 Informacje o danych do ustalenia sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ZUS IWA za 2024r.
i 2025r.,

- 1 za¢wiadczenie ERP-7 o zatrudnieniu i wynagrodzeniach z dnia 22.12.2025r. dotyczace Pani
I /P cSE L I - akta emerytalne ZUS Chojnice/,

- 5 raportéw imiennych RPA o przychodach ubezpieczonych/okresach pracy nauczycielskiej
za:

« 11/2024r. za
* X/2024r. za NG
« 1/2025r. z2
« |I/2025r. za I

Ustalono, ze ptatnik sktadek w imiennych raportach ZUS RPA o przychodach ubezpieczonego
za 1/2025r. nie wykazat wynagrodzen za godziny/nadgodziny za XI1/2024r. wyptaconych w
1/2025r. z tytutu realizacji Projektow:

- za [N 549,70 24,
- za [, 439,76 2t.

Zgodnie z art. 41 ust. 1, 3 pkt 10 ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r. o ubezpieczeniach
spotecznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 350 ze zm.), Rozporzadzeniem Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej z 20.12.2020r. w sprawie okre$lenia wzoréw zgtoszen do ubezpieczer spotecznych
i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych raportéw miesiecznych .... /Dz. U. z 2025r.
poz.1036/ platnik sktadek przekazuje do Zaktadu imienne raporty miesigczne, po uptywie
kazdego miesiaca kalendarzowego, w terminie ustalonym dla rozliczania sktadek. Imienny
raport miesieczny zawiera dane dotyczace wyptaconego przychodu niezbgdne do ustalenia
podstawy wymiaru emerytury lub renty, a wigc m.in. kwote przychodu wyptaconego w
danym miesigcu, ale naleznego za inny rok kalendarzowy, ktéra stanowifa podstawe wymiaru
sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

Dowody:
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- kserokopie list ptac — akta kontroli str.45-48,

- dane z kont ubezpieczonych i ptatnika sktadek— Kompleksowy System Informatyczny ZUS.

Pani I \VYjasnita, ze powyisze wynika z przeoczenia.
Dowdd:

- Protokét przyjecia wyjasniert Pani I NINJEEEEEEEE- 2kta kontroli str.49-50.

W zwiazku z korekta listy ptac, sporzadzona w toku kontroli, dotyczaca potracenia niestusznie
wyptaconego dodatku stazowego za okres pobierania $wiadczenia rehabilitacyjnego
06.10.2023r.-03.03.2024r. na faczna kwote 3969,64 zt (X/2023r. 625 zt, X1,X11/2023r. po 750 zt,
I-11/2024r. po 878,84 1, 11//2024r. 87,84 zt) powstaje koniecznos¢ skorygowania réwniez
raportéw ZUS RPA za ten okres /poz.2.1.2) niniejszego protokotu kontroli/ - w raportach tych
wykazano w poz. Ill D w/w kwoty wyptaconego dodatku stazowego za okres pobierania
éwiadczenia rehabilitacyjnego 06.10.2023r.-03.03.2024r., poddane korekcie w toku kontroli
jako niestusznie wyptacone.

Zgodnie z art. 41 ust. 1, 3 pkt 10 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o ubezpieczeniach
spotecznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 350 ze zm.), Rozporzadzeniem Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej z 20.12.2020r. w sprawie okreslenia wzoréw zgfoszer do ubezpieczen spotecznych
i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych raportéw miesigcznych .... /Dz. U. z 2025r.
poz.1036/ imienny raport miesigczny zawiera dane dotyczace wyptaconego przychodu
niezbedne do ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty, a wigc m.in. w bloku 1l D
kwoty przychodu wyptaconego w danym miesigcu, obok wynagrodzenia za czas niezdolnosci
do pracy, zasitku chorobowego, macierzyriskiego, opiekuriczego, $wiadczenia
rehabilitacyjnego, ktéry w okresie pobierania tego wynagrodzenia lub zasitku nie stanowit
podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

Dowody:

- wydruki/kserokopie kart zasitkowych i kart wynagrodzen — akta kontroli str.36-43,

- wydruk korygujacej listy ptac— akta kontroli str.44,

- dane z konta ubezpieczonej i ptatnika sktadek — Kompleksowy System Informatyczny ZUS.

SzczegGtowe ustalenia zawiera zatacznik nr 4 do niniejszego protokotu kontroli - Zestawienie
ZUS RPA — Kwoty przychodu wyptaconego w danym miesigcu.

5. Prawidtowos¢ i rzetelnoéé danych przekazanych do Zakiadu Ubezpieczen Spotecznych we
wniosku o $éwiadczenie postojowe na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o
szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaZnych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

Piatnik skiadek i osoby zatrudnione przez pfatnika sktadek nie sktadaty wnioskéw o
$wiadczenie postojowe na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych /Dz. U. z 2025r.

poz.764/.



6. Prawidtowoéé i rzetelnoéé danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych we
whiosku o zwolnienie z obowiazku optacania skiadek ztozonego na podstawie ustawy z dnia
2 marca 2020 r. o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych 2 zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakainych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych.

Ptatnik sktadek nie sktadat wniosku o zwolnienie z optacania skiadek na podstawie ustawy z
dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakainych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych /Dz. U. z 2025r. poz.764/.

Integralng czgs¢ protokoiu‘i__s'tanowia zataczniki do protokotu kontroli:

1.Wykaz zbadanego materiatu. .
! !
2.Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz

Solidarnoéciowy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych.

3. Zestawienie réznic pomiedzy kwotami wyptaconych a naleznych $wiadczen z ubezpieczen
spotecznych.

4. Zestawienie ZUS RPA — Kwoty przychodu wyptaconego w danym miesigcu.

Zgodnie z art. 41 ust. 7b pkt 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 2025r. poz.350 ze zmian.) jezeli konieczno$¢ korekty danych podanych w
imiennym raporcie miesiecznym jest wynikiem stwierdzenia nieprawidtowosci przez Zaktad w
drodze kontroli imienny raport miesieczny korygujacy powinien byc ztozony nie péiniej niz w
terminie 30 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

Zgodnie z art. 47 ust. 3 i 3a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 2025r. poz.350 ze zmian.) ptatnik sktadek jest zobowigzany ztozy¢, z
zastrzezeniem ust. 3a, deklaracje rozliczeniowg korygujaca w formie nowego dokumentu
zawierajacego wszystkie prawidiowe dane okreslone w art. 46 ust. 4 w kazdym przypadku, o
ktorym mowa wart. 41 ust. 6, wtacznie z raportem miesigcznym korygujacym. Imiennych
raportéw miesiecznych nie sktada sig w przypadku, gdy korekta dotyczy wytacznie danych
wykazanych w deklaracji rozliczeniowej.

Zgodnie z art. 50 ust. 2m ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 2025r. poz.350 ze zmian.) ptatnik skfadek jest zobowiazany ztozy¢
korygujace lub brakujace dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2k, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania protokotu kontroli - jezeli stwierdzenie nieprawidfowosci nastgpuje w drodze
kontroli.

Protokét sporzadzono w dwéch egzemplarzach, z ktérych jeden przestano ptatnikowi sktadek.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeri
spotecznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 350, 620, 622, 769 i 820), ptatnik sktadek ma prawo ztozy¢
w terminie 14 dni od daty otrzymania protokotu zastrzeienia do jego ustalen, wskazujac
réwnoczeénie stosowne $rodki dowodowe, na adres: Zaktad Ubezpieczenn Spotecznych,
Wydziat Kontroli Ptatnikéw Sktadek w Stupsku, Pl. Zwycigstwa 8, 76-200 Stupsk. Zgodnie z art.
91 ust. 5 ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeri spotecznych (Dz. U. z

.
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2025 r. poz. 350, 620, 622, 769 i 820), protokét kontroli stanowi podstawe do wydania decyzji

w zakresie i trybie okreslonym w art. 83 powotanej ustawy.

W ksigzce kontroli jako date zakoriczenia kontroli wpisano: 'Data nadania protokotu w

urzedzie pocztowym'.

Cztuchow, dnia 20 lutego 2026 r.

E

INSPEKTOR KONTR®LI
Zuitadu Ubezpiaczect Spolecenych
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(podpis inspektora kontroli Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych)
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