STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ W STARYM GRONOWIE

Rozdzial 1: Postanowienia ogdlne

§1

Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa w Starym Gronowie.
§2

Organem prowadzacym Szkote Podstawowa w Starym Gronowie jest Gmina Debrzno, ulica
Traugutta 2, 77-310 Debrzno.

§3
Ilekro¢ w dalszej czeSci statutu jest mowa o:

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Starym Gronowie.

Statucie — nalezy przez to rozumiec¢ Statut Szkolty Podstawowej w Starym Gronowie.
Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty.
Rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.

5. Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Debrzno.
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Rozdzial 2: Cele i zadania szkoly
§4

Szkota dazy do zapewnienia warunkéw wszechstronnego rozwoju uczniow, osigganego poprzez
harmonijna realizacje zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci oraz wychowania, z
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, a takze zasad promocji i ochrony zdrowia.

§5
Spehienie celu, o ktérym mowa w § 4 Statutu, nastepuje w szczegdlnosci poprzez:

1. Prowadzenie dziecka do nabywania i rozwijania umiejetno$ci wypowiadania sie, czytania i
pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych, postugiwania sie prostymi
narzedziami oraz ksztalttowania nawykow spolecznego wspoétzycia.

Rozwijanie mozliwosci poznawczych uczniow, tak aby mogli oni przechodzi¢ od
dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia Swiata.

Ksztalttowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne ciato, zdrowie i sprawno$¢ fizyczna.
Wyrabianie czujnosci wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego i psychicznego.

N

Wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowe;j.
Stwarzanie warunkéw do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej i
ruchowe;j.

7. Wzmacnianie wiary dziecka we wlasne sily i zdolnosci.
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§6



Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, majgc na uwadze dobro dzieci,
wspotdziataja ze soba w zakresie wychowania i nauczania, uwzgledniajac w szczegolnosci potrzeby
rozwojowe uczniéw oraz warunki lokalnego srodowiska.

§7
W zakresie sprawowania funkcji wychowawczej Szkota:

1. Ksztattuje odpowiednie postawy spoteczne oparte na wartosciach moralnych.
2. Uczy odnoszenia sie do norm jako wyznacznika spotecznego zachowania.
3. Pobudza duchowy wymiar stawania sie cztowiekiem.

§8
W zakresie sprawowania funkcji edukacyjnej Szkota:

1. Przekazuje wiedze z réznych dziedzin nauki.

2. Umozliwia kontakt ze sztukaq i literaturg.

3. Kieruje rozwojem zainteresowan i pasji.

4. Wyrownuje szanse edukacyjne dzieci z trudnosciami w uczeniu sie.

§9

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz w formie:

1. Zajec rozwijajacych uzdolnienia.

2. Zajec¢ dydaktyczno-wyrownawczych.

3. Zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym.

4. Zajec€ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

Warsztatow.

6. Porad i konsultacji.
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§10

Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej.

Rozdzial 3: Organy szkely i ich kompetencje
§11

W Szkole funkcjonuja nastepujace organy:

Dyrektor Szkoty.

Rada Pedagogiczna.
Samorzad Uczniowski.
Rada Rodzicow.
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§12

1. Dyrektor Szkoly jest pracodawcag dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami.



§13

2. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty wspoélpracuje z Radgq Pedagogiczng, Rada

Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

3. Dyrektor Szkoty decyduje w szczegdlnosci w sprawach:

* Zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty.

* Przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty.

* Wystepowania z wnioskami o przyznanie odznaczen, nagréd i innych wyroznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

4. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

* Kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz.

* Sprawuje nadzér pedagogiczny.

* Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

* Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji.

* Dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez rade szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a
takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty.

* Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

* Odpowiada za witasciwa organizacje i przebieg sprawdzianow i egzaminow
przeprowadzanych w szkole.

* Przygotowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty.

» Stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen, a takze innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

* Zawiera umowy z wolontariuszem na wykonywanie zadan statutowych szkoty, za
wyjatkiem zadan o charakterze edukacyjnym.

* Przekonuje uczniéw do idei wolontariatu, w szczegdlnosci poprzez przekazywanie
przez wychowawcéw informacji dotyczacych zasad i celéw jego organizowania.

. Podczas nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje nauczyciel wyznaczony zgodnie z

odrebnymi przepisami.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych

zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

. W sklad rady pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty i wszyscy zatrudnieni w niej

nauczyciele.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez brac¢ udzial, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w
tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore mogq narusza¢ dobra osobiste
ucznioéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.



§14

§ 15

5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie oraz po zakoniczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a takze
w miare biezacych potrzeb.

7. Zebrania mogg by¢ réwniez organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzér
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty lub co najmniej 1/3 cztonkow
Rady Pedagogiczne;j.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do
uchwalenia Radzie Szkoty.

9. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych w szkole.

10. Rada Pedagogiczna ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

11. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow.

12. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow.

13. Rada Pedagogiczna opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozkiad
zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych.

14. Rada Pedagogiczna opiniuje projekt planu finansowego szkoty.

15. Rada Pedagogiczna opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom
odznaczen, nagrod i innych wyréznien.

16. Rada Pedagogiczna opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu

nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

1. Samorzad Uczniowski tworzq wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez og6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczego6lnosSci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

* Prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami.

* Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu.

* Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan.

* Prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;j.

* Prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem szkoty.

* Prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.



1. W szkole dziala Rada Rodzicéw, ktora reprezentuje ogot rodzicéw uczniow.

2. Zasady wybierania i dzialania Rady Rodzicow okres$la regulamin uchwalony przez ogét
rodzicow.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczeg6lnosci:

* Wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady.
* Szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow.

4. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy w szczegolnosci:

* Uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczego
Szkoty oraz Programu Profilaktyki.

* Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty.

* Opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoty.

5. Rada Rodzicéw moze wystepowac do dyrektora szkoty i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodet.

7. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okre$la regulamin.

§ 16

1. Organy szkoty wspoldziataja ze soba w sprawach ksztalcenia, wychowania i opieki nad
uczniami, w celu stworzenia jak najlepszych warunkow rozwoju uczniow.

2. Wspdldziatanie, o ktorym mowa w ust. 1, polega w szczegolnosci na:

* Zawieraniu porozumien pomiedzy organami szkoty.

» Zapraszaniu przedstawicieli organow szkoty na spotkania, w trakcie ktérych

omawiane sq sprawy istotne dla catej spotecznosci szkolnej.

* Wymianie informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.

3. Koordynatorem wspoétdziatania organow szkoty jest dyrektor szkoty.

§17

W przypadku zaistnienia sporu pomiedzy organami szkoty, kazdy z organéw moze zwrdcic sie do
dyrektora szkoty z wnioskiem o rozstrzygniecie sporu.

Rozdziat 4: Organizacja pracy szkoly
§18

1. Szkota Podstawowa w Starym Gronowie jest szkota publiczna.
2. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat.

§19

1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku kalendarzowego.

2. Terminy przerw Swiatecznych, ferii zimowych i letnich oraz innych dni wolnych od zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych okreslajq odrebne przepisy.

§20



§21

§ 22

. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przez dyrektora szkolty z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor szkoty ustala tygodniowy

rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

. Organizacje wychowania przedszkolnego w danym roku szkolnym okre$la arkusz

organizacyjny, o ktérym mowa w § 20 ust. 1.

. Podstawowaq jednostkq organizacyjnag szkoty jest oddziat.

Oddzialem opiekuje sie nauczyciel-wychowawca.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegblnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

Dyrektor szkoty moze podjac¢ decyzje o zmianie wychowawcy na pisemny uzasadniony
whniosek rodzicéw uczniow danego oddziatu lub z wiasnej inicjatywy.

Zadania wychowawcy oddziatu obejmuja:

* Tworzenie warunk6w wspomagajacych rozwaj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.

* Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow.

* Podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

Wychowawca oddziatu w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 5:

* Otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka.

* Planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

* Rdzne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski.

» Ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy.

* Wspébldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajqc i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec og6tu uczniow, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to réwniez ucznidéw szczegdlnie
uzdolnionych).

* Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

* Poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci.

* Wspoldzialania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach.

* Wilaczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

* Wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem oraz innymi specjalistami
$wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze
zdrowotnych) oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.



Rozdzial 5: Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§23

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczq i opiekunczq oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

4. Do obowiazkéw nauczycieli nalezy:

Wiasciwe planowanie i realizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego.
Systematyczne ocenianie postepow uczniéw, udzielanie im informacji zwrotnej o
mocnych i stabych stronach ich pracy.

Wspotdziatanie z innymi nauczycielami w zakresie realizacji podstawowych zadan
szkoty, w szczeg6lnosci w zakresie wychowania, profilaktyki oraz pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i wychowawczych oraz wiasny rozwoj
zawodowy.

Organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow, w szczegolnosci z trudnosciami w nauce.

Aktywne uczestniczenie w zyciu szkoty.

Wspélpraca z rodzicami uczniow.

Wilasciwe organizowanie i realizowanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania.
Przestrzeganie zasad dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

5. Do obowigzkéw wychowawcow nalezy takze:

Opieka wychowawcza nad powierzonym oddziatem.
Ksztaltowanie wiasciwych postaw spotecznych.
Wspélpraca z rodzicami uczniow.

Organizowanie zycia klasy.

Wspieranie uczniow w ich rozwoju psychofizycznym.

6. Do obowiazkéw pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczeg6lnosci:

Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okre$lenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw.

Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problem6éw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow.

Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
miodziezy.

Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow.

Inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
predyspozycji i uzdolnien uczniow.



7. Do obowigzkéw logopedy szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow.

Prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla
rodzicéw i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania
jej zaburzen.

Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej.

Wspieranie nauczycieli, wychowawcow oraz innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

8. Do obowiazkéw terapeuty pedagogicznego nalezy w szczeg6lnosci:

Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw z trudno$ciami
W uczeniu sie lub z zaburzeniami zachowania.

Prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym.

Wspieranie nauczycieli, wychowawcow oraz innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdzial 6: Uczniowie szkoly

§24

§ 25

1. Do szkoly przyjmuje sie dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Do szkoly moga by¢ przyjete dzieci spoza obwodu szkoty, jesli w odpowiednich oddziatach
sq wolne miejsca.

3. Przyjecia uczniow spoza obwodu szkoty dokonuje dyrektor szkoty na podstawie ztozonego
wniosku przez rodzicéw dziecka.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o przyjeciu ucznia
spoza obwodu szkoty, jesli w odpowiednich oddziatach sa wolne miejsca.

1. Uczen ma prawo do:

Wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j.

Opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci.

Korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.
Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a
takze Swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie naruszajgq one dobra innych osob.
Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce.

Pomocy w przypadku trudnosci w nauce.



Reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach, olimpiadach i
innych imprezach zgodnie ze swoimi mozliwoSciami i umiejetno$ciami.
Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego.
Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

2. Uczen ma obowigzek:

§ 26

Przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty.

Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty.
Przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty.

Odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj.

Dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.

Godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia.

Okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty oraz kolegom.
Przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego.

1. Nagrody i wyr6znienia moga by¢ przyznawane uczniom za:

Wzorowa postawe.

Wybitne osiggniecia w nauce.

Wybitne osiggniecia sportowe.

Reprezentowanie szkolty w konkursach, przegladach, zawodach, olimpiadach i
innych imprezach.

2. Nagrody i wyrdznienia przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy lub
nauczyciela uczacego.
3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod:

Pochwata ustna lub pisemna.

Dyplom.

List pochwalny do rodzicow.

Nagroda rzeczowa.

Umieszczenie nazwiska ucznia w ,,Zlotej Ksiedze Uczniow Szkoty”.

4. Tryb przyznawania nagrod i wyrdznien ustala Rada Pedagogiczna.

§ 27

1. Za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty i obowigzkéw ucznia, moga by¢ stosowane nastepujace

kary:

Upomnienie wychowawcy klasy.

Nagana wychowawcy klasy.

Upomnienie dyrektora szkoty.

Nagana dyrektora szkoty.

Przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy.
Skreslenie z listy uczniow szkoty.

2. Od kary wymienionej w ust. 1 pkt 1-5 przystuguje uczniowi prawo odwotania sie do
dyrektora szkotly.

3. Od kary wymienionej w ust. 1 pkt 6 przystuguje uczniowi prawo odwotania sie do Kuratora
Oswiaty.



4. Odwotanie od natozonej kary sklada sie w formie pisemnej w terminie 14 dni od daty jej
otrzymania.
5. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw w szczegdélnosci za:
* Notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty.
* Razace naruszenie obowiazkéw ucznia.
* Zachowanie zagrazajace zdrowiu i zZyciu innych cztonkow spotecznosci szkolnej.
* Umyslne niszczenie mienia szkoty.
* Rozpowszechnianie na terenie szkoty srodkdw odurzajacych.
* Pobicie ucznia lub pracownika szkoty.
* Wnoszenie na teren szkoly niebezpiecznych narzedzi.
6. SkreSlenie z listy uczniéw nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.
7. SkreSlenie ucznia z listy nastepuje po uprzednim zawiadomieniu rodzicéw i umozliwieniu
im zlozenia wyjasnien.
§ 28

1. Uczen moze by¢ nagrodzony badz ukarany tylko raz za to samo.
2. Przy ustalaniu oceny z zachowania ucznia bierze sie pod uwage:
» Stosunek ucznia do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
* Dbalos¢ ucznia o mienie szkoty.
* Postepowanie ucznia zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej.
* Przestrzeganie przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm
etycznych.
* Przestrzeganie przez ucznia zasad kultury osobistej.
* Sumienne wykonywanie obowiazkéw ucznia.

Rozdzial 7: Postanowienia koncowe
§29

1. Statut szkoty obowiazuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolne;j.
2. Zmiany w Statucie dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
3. Traci moc dotychczasowy Statut Szkoty.

Dyrektor Szkoty: Marek Kutzmann

Stare Gronowo, 1 wrzesnia 2020 1.



