Uchwala Nr VI/34/2003

Rady Miejskiej w Debrznie

z dnia 28 marca 2003 roku

w sprawie 
określenia zasad przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze

świadczone przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Debrznie.

Na podstawie art. 7 ust. l pkt 5 i 6, art. 18 ust 2 pkt 15 i art. 40 ust. l ustawy

z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. Nr 142

z 2001r. poz. 1591 z późniejszymi zmianami) w związku z art. 17 art.18 ust l,

2, 3, art. 34 ust l i 5 ustawy z dnia 29 listopada 1990r. o pomocy społecznej

(tekst jednolity Dz. U. Nr 64 z 1998r. poz. 414 z późniejszymi zmianami)

Rada Miejska uchwala co następuje:

§1

1. Usługi opiekuńcze jako zadania własne gminy o charakterze

obowiązkowym świadczone są nad chorym w domu przez opiekunki

zatrudnione w Ośrodku Pomocy Społecznej w Debrznie.

2. Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokojeniu codziennych

niezbędnych potrzeb życiowych w zakresie;

- opieki higienicznej zaleconej przez lekarza,

- opieki pielęgnacyjnej,

- podtrzymywanie kontaktów z otoczeniem.

Szczegółowy zakres świadczonych usług zawarty jest w zakresie czynności

opiekunki.

§2

1. Usługi opiekuńcze świadczone są na rzecz:

a) osób samotnych

b) osób, którym najbliższa rodzina nie jest w stanie zapewnić pomocy

w niezbędnym zakresie, które z uwagi na wiek, chorobę lub inne

przyczyny wymagają pomocy i opieki ze strony osoby drugiej, bez

względu na wysokość dochodu osoby potrzebującej pomocy lub dochodu

na osobę w rodzinie.

2. W pierwszej kolejności usługi opiekuńcze świadczone są na rzecz osób:

a) samotnych

b) których dochód nie przekracza kryterium dochodowego określonego


w art. 4 ust l ustawy o pomocy społecznej.

3. W stosunku do pozostałych osób uprawnionych, w miarę środków

i możliwości Ośrodka Pomocy Społecznej.

§3

1. Z wnioskiem o udzielenie pomocy w formie usług opiekuńczych występuje

osoba zainteresowana lub członek jej rodziny.

2. Wydanie decyzji w sprawie usług opiekuńczych poprzedzone jest wnioskiem,

o którym mowa jest w ust. l, wywiadem środowiskowym oraz złożeniem

odpowiednich dokumentów, w szczególności:

- zaświadczenia lekarskiego potwierdzającego konieczność


sprawowania opieki przez drugą osobę,

- informacji o dochodach.

3. Decyzję w sprawie usług opiekuńczych wydaje kierownik OPS lub pracownik


upoważniony przez Radę Miejską do wydawania decyzji administracyjnych


w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy społecznej.

4. W przypadku złożenia wniosku o przyznanie pomocy w formie usług


opiekuńczych, w wymiarze czasu wyższym niż to wynika z decyzji, o której


mowa w ust. 2 i 3, czasowy wymiar godzin świadczonych usług, może zostać


zwiększony o ile pozwalają na to możliwości OPS.

§4

1. Wysokość odpłatności za świadczenie usług opiekuńczych uzależniona jest

od dochodu netto osoby potrzebującej pomocy (osoby samotniej) lub dochodu

netto na osobę w rodzime zamieszkującej wspólnie z podopiecznym

i prowadzącej wspólne gospodarstwo domowe.

2. Usługi opiekuńcze przysługują nieodpłatnie świadczeniobiorcom, którzy

spełniają kryteria dochodowe zgodnie z art. 4 ustawy o pomocy społecznej 

do uzyskania pomocy.

3.Osoby nie spełniające warunku, o którym mowa w §4 pkt. 2 ponoszą

odpłatność za usługi opiekuńcze na zasadach określonych poniżej:

Dochód na członka

rodziny
Odpłatność za 1 godzinę świadczonych usług


Osoby samotnie gospodarujące
Osoby w rodzinie

do - 140% najniższej

emerytury netto
0.16% doch. Netto
0.22% doch. netto

na członka rodziny

140% - 200% najniższej

emerytury netto
0.20% doch. Netto
0.26% doch. netto

na członka rodziny

200% - 300% najniższej

emerytury netto
0.25% doch. Netto
0.30% doch. netto

na członka rodziny

Pow. 300% najniższej

emerytury netto
0.30% doch. Netto
0.35% doch. netto

na członka rodziny

4. Osoby, które zgodnie z zasadami, o których mowa w §4 ust l i 3 obowiązane

są do odpłatności za świadczone usługi opiekuńcze, mogą ubiegać się

o częściowe zwolnienie z opłat w szczególności z uwagi na:

a) bardzo wysokie koszty leczenia udokumentowane zaświadczeniami

specjalistycznych placówek służby zdrowia

b) stan zdrowia wymagający odpłatnego zatrudnienia osoby trzeciej poza

opiekunką z OPS.

§5

1. Każda opiekunka posiada kartę pracy zawierającą ilość dni i godzin pracy

w środowisku. Kartę pracy potwierdza podopieczny korzystający z usług

lub członek jego rodziny. W przypadku osób niewidzących 

i nie posiadających wspólnie zamieszkałych członków rodziny kartę pracy

potwierdza kierownik Ośrodka lub pracownik przez niego upoważniony.

2. Kartę pracy opiekunka przekazuje osobie odpowiedzialnej za usługi

opiekuńcze, która na jej podstawie sprawdza ilość przepracowanych

godzin w danym środowisku i oblicza kwotę odpłatności za świadczone

usługi.

3. Wpłaty za świadczone usługi opiekuńcze wnoszone są przez

świadczeniobiorców do kasy Ośrodka do 15 dnia każdego miesiąca z dołu.

§6

Wykonanie uchwały powierza się Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Debrznie.

§7

Uchwała podlega ogłoszeniu w sposób zwyczajowo przyjęty i z tym dniem

wchodzi w życie, przy czym treść §4 ust.3 ma zastosowanie począwszy 

od l kwietnia 2003r.

§8

Traci moc uchwała nr XXIX/226/97 Rady Miejskiej w Debrznie z dnia 

11 kwietnia 1997 roku ze zmianą wynikającą z uchwały nr X/63/99 Rady Miejskiej

w Debrznie z dnia 28.05.1999 roku.

