Uchwala Nr 72.XVIL2015
Rady Miejskiej w Debrznie
z dnia 24 lipca 2015 roku

w sprawie rozpoznania skargi na dzialalno$¢ Dyrektora Zlobka Gminnego
w Debrznie

Na podstawie art. 18, ust.2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzgdzie gminnym ( Dz. U. 2013 roku poz. 594, z pézniejszymi zmianami )
w zwiazku z art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego ( Dz. u. z 2013 roku poz. 267 z pézniejszymi zmianami )

Rada Miejska w Debrznie
uchwala, co nastepuje :

§ 1

Skarge Pani na dziatania Dyrektora Zlobka Gminnego
w  Debrznie w zakresie nie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
w rekrutacji na stanowisko pracownika administracyjno-biurowego oraz nie
powiadomienia telefonicznego o przeprowadzonych rozmowach na miodszego
opiekuna uznaje si¢ za bezzasadna z przyczyn wskazanych w tresci uzasadnienia.

§ 2

Tres¢ uchwaly wraz z uzasadnieniem dorecza sie skarzacemu.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Debrznie

§4
. s . « . {CZACY
Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia. I}?{A NET
iadg Marek
Uzasadnienie

Rada Miejska w Debrznie, po zapoznaniu si¢ z tresciq skargi w zakresie nie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej w rekrutacji na stanowisko pracownika
administracyjno-biurowego oraz nie powiadomienia telefonicznego
o  przeprowadzonych rozmowach na mlodszego opiekuna zlozonej Komisji



Rewizyjnej dnia 29 czerwca 2015 roku oraz wystuchaniu wyjasnierr skarzace),
Dyrektora Ztobka, Burmistrza Miasta i Gminy Debrzno, Radcy Prawnego i Sekretarz
Gminy uznala, ze skarga jest bezzasadna, gdyz nabory na stanowiska pracy :
Gléwnego ksiggowego i pracownika administracyjno - biurowego w Zlobku
Gminnym w Debrznie zostaly przeprowadzone zgodnie z ich ogloszeniem. W celu
wyeliminowania niedomowiefi  kolejne nabory zostaly uzupelnione

o przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami spetniajacymi wymogi
formalne naboréw.




