BURMISTRZ
DEBRZNA Burmistrza Debrzna

Zarzadzenie nr 182.1962.2026

z dnia 07.10.2026 r.

w sprawie: powierzenia Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Debrznie realizacji Programu Bonu
Senioralnego na lata 20262028 oraz udzielenia pelnomocnictwa Dyrektorowi Osrodka Pomocy
Spolecznej w Debrznie

Na podstawie art. 30 ust. 1 in fine, art. 31 i 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2026r, poz 662 z p6zn. zm.), art. 24 ust. 2 ustawy z dnia 11
czerwca 2026 r. o osobach starszych i koordynacji opieki dlugoterminowej (Dz. U. 22026 . poz. 986)
oraz § 4 ust. 11 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministr6w z dnia 29 wrzesnia 2026 r. w sprawie
Programu Bonu Senioralnego na lata 2026-2028 (Dz.U. z 2026 r. poz. 1277), zarzadzam,
co nastepuje:

Iz

Z

§1
Powierzam Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Debrznie realizacje na terenie Gminy Debrzno
Programu Bonu Senioralnego na lata 2026-2028, zwanego dalej ,,Programem”.
Osrodek Pomocy Spotecznej w Debrznie realizuje Program w zakresie i na zasadach okreslonych
W
1) Ustawie z dnia 11 czerwca 2026 r. o osobach starszych i koordynacji opieki dlugoterminowe;j;
2) Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 29 wrzesnia 2026 r. w sprawie Programu Bonu
Senioralnego na lata 2026-2028;

§2

Do zadan Osrodka Pomocy Spotecznej w Debrznie, jako jednostki organizacyjnej przy pomocy ktérej
Gmina Debrzno, stosownie do przepisu §4 ust. 2 pkt 1 w/w Rozporzadzenia z 29.09.2026 realizuje
Program, nalezy w szczegdlnosci:

1) Prowadzenie dziatan informacyjnych dotyczacych Programu;

2) Przyjmowanie i rejestrowanie wnioskéw o zawarcie umowy o realizacje bonu senioralnego;
3) Weryfikowanie spelniania przez osoby starsze, o ktéorych mowa w §2 ust. 1 w/w
rozporzadzenia z 29.09.2026, zwane dalej ,.seniorami”, warunkéw okreslonych w przepisach
prawa;

4) Dokonywanie kwalifikacji senioréw do zawarcia umowy o realizacje bonu senioralnego,
w tym ustalanie poziomu niezaspokojonych podstawowych potrzeb zycia codziennego;

5) Przeprowadzanie, w przypadkach wymagajacych ustalenia stanu faktycznego, rozméw
oraz wizyt w miejscu zamieszkania seniora;

6) Sporzadzanie i biezaca aktualizacja listy oséb zakwalifikowanych do zawarcia umowy
o realizacj¢ bonu senioralnego;

7) Przygotowywanie i przekazywanie seniorom informacji o wyniku kwalifikacji oraz ofert
zawarcia umowy;

8) Przygotowywanie, zawieranie, zmienianie i rozwigzywanie umow o realizacje bonu
senioralnego — w granicach udzielonego Dyrektorowi Osrodka pelnomocnictwa;

9) Organizowanie i koordynowanie swiadczenia ustug wsparcia;

10) Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacja Programu;

11) Prowadzenie ewidencji zrealizowanych ushug 1 godzin wsparcia;

12) Monitorowanie sposobu i jakosci $wiadczenia ushug wsparcia;

13) Weryfikowanie w okresie realizacji bonu dalszego spelniania warunkéw uprawniajacych
do korzystania z Programu;

14)  Prowadzenie rozliczen finansowych zwigzanych z  realizacja  Programu,
w granicach planu finansowego Osrodka;



15) Gromadzenie danych niezbgdnych do monitorowania, rozliczania
oraz sporzadzania sprawozdan z realizacji Programu;
16) Wykonywanie innych czynnosci niezbednych do prawidlowe;j realizacji Programu.

§3
1. Faktyczne objecie seniordéw uslugami wsparcia oraz zacigganie zobowigzan finansowych
zwiazanych z realizacja Programu nastepuje z uwzglednieniem wysokosci srodkow przyznanych
Gminie Debrzno na realizacje Programu.
2. Liczba o0s6b objetych Programem oraz wymiar $wiadczonych ustug sa dostosowywane do
wysokosci srodkéw przyznanych Gminie Debrzno oraz mozliwosci organizacyjnych realizacji
ustug.

§4
1. Dzialajgc na podstawie przepisu art. 47 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym w zw. z §4 ust. 2
pkt 1 Rozporzagdzenia udzielam Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spolecznej w Debrznie Panu
Pawlowi Wladyczak pelnomocnictwa do dzialania w imieniu Gminy Debrzno w zakresie
realizacji Programu Bonu Senioralnego na lata 2026-2028.
2. Pemomocnictwo obejmuje w szczegdlnosei:
a. dokonywanie kwalifikacji seniordw do zawarcia umowy o realizacje bonu senioralnego;
b. podpisywanie informacji o wyniku kwalifikacji oraz innych pism zwiazanych
z realizacja Programu;
¢. kierowanie do senioréw ofert zawarcia umowy o realizacje bonu senioralnego;
d. zawieranie, zmienianie i rozwigzywanie w imieniu Gminy Debrzno uméw o realizacje bonu
senioralnego;
e. skladanie o§wiadczen woli i wiedzy zwigzanych z realizacja Programu;
f. reprezentowanie Gminy Debrzno wobec Wojewody Pomorskiego oraz innych podmiotow
w sprawach zwigzanych z biezaca realizacjg Programu.
3. Czynnosci powodujace powstanie zobowigzan pienieznych sg podejmowane w granicach srodkow
yjetych w planie finansowym oraz z zachowaniem zasad dotyczacych kontrasygnaty Skarbnika
Gminy, jezeli jest ona wymagana przepisami prawa.

§5
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Dyrektorowi OPS w Debrznie panu Pawlowi Wiadyczakowi.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ska

Sporzadzik:

Pawel Wiadyczak — Dyrektor OPS w Debrznie
Weryfikacja i zatwierdzenie formalnoprawne:
Sebastian Cwiora radca prawny



