ZARZADZENIE NR 94.1874.2026

BURMISTRZ BURMISTRZA DEBRZNA
DEBRZNA z dnia 19 maja 2026 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Debrznie
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny

Na podstawie art. 30 ust. 1 in fine, art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z pézn. zm.) oraz §15 pkt 2 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 marca 2025r. w sprawie przygotowania systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym (Dz. U. poz. 407)

zarzgdzam, co nastepuje:

§1. 1.Niniejszym wprowadzam Regulamin Urzedu Miejskiego w Debrznie na okres
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny stanowigcy Zatgcznik do
niniejszego Zarzadzenia, zwany dalej ,,Regulaminem™.

2. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi uzupelienie Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miejskiego w Debrznie wprowadzonego Zarzadzeniem Burmistrza Debrzna Nr
100.1359.2024 z dnia 24 czerwca 2024 roku w sprawie: nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Debrznie (zmienionego Zarzadzeniami Burmistrza
Debrzna Nr 237.1496.2024 z 24 pazdziernika 2024 roku oraz Nr 55.1604.2025 z 19 marca
2025 roku) o zadania realizowane w czasie kryzysu, zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, wynikajace z obowigzujacych przepisow prawa
i opracowanych dokumentéw obronnych. Tym samym z uwagi na zakres czasowy
obowigzywania Regulaminu nie pozostaje on w kolizji z aktualnie obowigzujgcym
Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Debrznie

§2. Polecam wszystkim pracownikom Urzedu Miejskiego w Debrznie zapoznanie sig
z Regulaminem, o ktérym mowa w §1 ust. 1 tego Zarzadzenia.

§3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam pani Sekretarz Gminy Debrzno.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Opracowali:
Mirostaw Galeza — inspektor ds. ewidencji ludnosci. obrony cywilnej i zarzadzania kryzysoweg0,
Karolina Fryca - inspektor ds. kadr i ewidencji gospodarczej

Zatwierdzenie materialno i formalnoprawne:

Sebastian Cwiora radca prawny



Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 94.1874.2026
Burmistrza Debrzna
z dnia 19 maja 2026 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY URZEDU MIEJSKIEGO W DEBRZNIE
OBOWIAZUJACY W WARUNKACH (CZASIE) ZEWNETRZNEGO
ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWA PANSTWA I W CZASIE WOJNY

CZESC PIERWSZA
ZASADY FUNKCJONOWANIA I KIEROWANIA PRACA URZEDU

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Niniejszy  regulamin  okresla  zadania Urzedu Miejskiego w  Debrznie
realizowane w okresie kryzysu, zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny.

2. Regulamin jest uzupelnieniem .Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego
w Debrznie” o zadania realizowane w czasie kryzysu, zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa 1 w czasie wojny, wynikajace z obowigzujacych przepisow prawa
i opracowanych dokumentéw obronnych. Tym samym Regulamin ten nie pozostaje
w jakiejkolwiek kolizji prawnej z postanowieniami Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miejskiego w Debrznie wprowadzonego Zarzadzeniem Burmistrza Debrzna Nr
100.1359.2024 z dnia 24 czerwca 2024 roku w sprawie: nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Debrznie (zmienionego Zarzadzeniami Burmistrza
Debrzna Nr 237.1496.2024 z 24 pazdziernika 2024 roku oraz Nr 55.1604.2025 z 19 marca
2025 roku).

§2
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Debrzno;
2) Burmistrzu, Sekretarzu, Skarbniku — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio Burmistrza
Debrzna, Sekretarza Gminy Debrzno, Skarbnika Gminy Debrzno;
3) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Debrznie;
4) stanowiskach pracy - nalezy przez to rozumie¢ poszczegdlne stanowiska pracy
w Urzedzie Miejskim w Debrznie;
5) regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy regulamin;
6) regulaminie organizacyjnym Urzedu na czas ,,P” — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin
Organizacyjny Urzedu Miejskiego w Debrznie, o ktérym mowa w §1 ust. 2 zdanie 2 tego
Regulaminu.



§3
Regulamin Organizacyjny Urzedu Miejskiego w Debrznie w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, zwany dalej ,,Regulaminem” okresla:
1) zasady funkcjonowania Urzedu;
2) organizacj¢ i zasady kierowania Urzedem:;
3) zakres czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci na poszczegdlnych stanowiskach pracy;
4) tryb pracy Urzedu;
5) zasady opracowywania i podpisywania aktow prawnych wydawanych przez organy
gminy;
6) zasady podpisywania pism i decyzji;
7) organizacje dziatalnosci kontrolnej w Urzedzie;
8) zasady obstugi klientow w Urzedzie;
9) nadzor nad dziatalnoscia podleglych jednostek organizacyjnych;
10) zasady obiegu dokumentéow w Urzedzie;
11) strukture organizacyjna Urzedu;
12) stanowiska pracy i ich zadania.

§4
. Urzad stanowi aparat wykonawczy 1 pomocniczy Burmistrza.
. Kierownikiem Urzedu jest Burmistrz.
. Siedziba Urzedu jest miasto Debrzno, ul. Traugutta 2.
. Strukturg organizacyjng Urzgdu okresla Zalacznik do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miejskiego w Debrznie.
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ROZDZIAL 11
ZASADY FUNKCJONOWANIA URZEDU

§5
1. Niniejszy regulamin okresla i precyzuje zadania Urzedu Miejskiego w Debrznie
realizowane w okresie kryzysu, zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny.
2. Niniejszy regulamin nie narusza postanowien obowigzujacego regulaminu organizacyjnego
Urzedu Miejskiego w Debrznie, jest natomiast jego rozwinieciem i uzupelnieniem o zadania
realizowane w czasie kryzysu, zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny, wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa i dokumentéw obronnych.
3. Zadaniem Urzedu Miejskiego w Debrznie jest zapewnienie, na wypadek kryzysu,
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny, warunkéw realizacji zadan
w zakresie bezpieczenstwa i obronnosci powierzonych Burmistrzowi, jako organowi
samorzgdu terytorialnego. zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawnymi i decyzjami
Wojewody Pomorskiego z uwzglednieniem postanowien zawartych w regulaminie
organizacyjnym czasu ,,P”.
4. W wypadku wprowadzenia stanu wyjatkowego Urzad dziala w takim zakresie w jakim nie
pozostaje to w sprzecznosci z przepisami ustawie z dnia 21 czerwca 2002 r. o stanie




wyjatkowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1928) w szczegdlnosci przepisami art. 12 ust. 1-4 tej
ustawy.

5. W wypadku wprowadzenia stanu wojennego, Urzad w takim zakresie i sposob, ktory daje
si¢ pogodzi¢ z wymogami okreslonymi w ustawie z dnia 29 sierpnia 2002 r. o stanie
wojennym oraz o kompetencjach Naczelnego Dowodey Sit Zbrojnych i zasadach jego
podlegtosci konstytucyjnym organom Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2025 r., poz. 504 z
pézn. zm.).

6. Urzad ma swoja siedzibe w Debrznie, ul. Traugutta 2, zwanym Dotychczasowym
Miejscem Pracy — DMP.

7. Liczba etatow w Urzgdzie w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
1 w czasie wojny pozostaje w wytacznej kompetencji Burmistrza.

§6
Sekretarz, Skarbnik - a na polecenie Burmistrza albo dzialajgcego z jego upowaznienia
Sekretarza — takze inni pracownicy zajmujacy w strukturze organizacyjnej Urzedu

kierownicze stanowiska urzednicze w rozumieniu ustawy o pracownikach samorzgdowych
ustalg szczegdlowy podzial wykonywanych czynnosci dla podlegtych stanowisk.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA 1 ZASADY KIEROWANIA URZEDEM

§7
1. Burmistrz kieruje praca Urzedu przy pomocy Sekretarza, Skarbnika.
2. Burmistrza w czasie jego nieobecnosci zastepuje Sekretarz.
3. Burmistrz kierujac pracg Urzedu zapewnia warunki do realizacji zadan z zakresu spraw
obronnych, gospodarczo-obronnych i obrony cywilnej, a w szczegolnosci:
— organizuje wykonywanie zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony przez Urzad
oraz podlegle jednostki organizacyjne i podmioty gospodarcze;
— kieruje i sprawuje kontrolg nad realizacja zadan i przedsiewzig¢ obrony cywilnej
w instytucjach, podmiotach gospodarczych 1 innych jednostkach organizacyjnych
dzialajacych na terenie gminy;
— w sposéb ciagly wspoldziata z organami administracji rzadowej w zakresie wykonywania
zadan na rzecz Sit Zbrojnych.

ROZDZIAL IV
ZAKRES CZYNNOSCI, UPRAWNIEN I ODPOWIEDZIALNOSCI
NA POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH PRACY

§8

1. Burmistrz realizuje zadania okreslone w Regulaminie organizacyjnym Urzedu na czas
‘JP,".\
a ponadto:




1) kieruje dziatalnoscia Urzgdu podczas podwyzszania gotowosci obronnej panstwa w czasie
wojny na zasadzie jednoosobowego kierownictwa;

2) kieruje i nadzoruje wykonywanie zadan obronnych realizowanych przez Urzad. podlegte
Jednostki organizacyjne, podmioty gospodarcze i inne jednostki organizacyjne dzialajace
na terenie gminy;

3) jest Szefem Obrony Cywilnej Gminy.

2. Sekretarz Gminy realizuje zadania okreslone w Regulaminie organizacyjnym Urzedu
na czas ,,P”, oraz pelni zastgpstwo w razie nieobecnosci Burmistrza w zakresie organizacji
1 koordynacji zadan obronnych wykonywanych przez Urzad, a ponadto:

1) jest zastepca Szefa Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;

2) zapewnia warunki do sprawnego funkcjonowania Urzedu w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

3) odpowiada za obsad¢ kadrowag Urzgdu w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

4) koordynuje i sprawuje nadzor nad wydawaniem aktow prawa miejscowego w zakresie
spraw obronnych, obrony cywilnej oraz zapewnienia porzadku publicznego i bezpieczenstwa
mieszkancow.

3. Skarbnik Gminy realizuje zadania okreslone w regulaminie organizacyjnym Urzedu na
czas ,.P”, a ponadto:

1) planuje budzet i zapewnia srodki finansowe na pokrycie planowanych zadan obronnych
1 obrony cywilnej;

2) dokonuje podziatu limitu srodkéw na poszczegdlne rodzaje zadan obronnych i obrony
cywilnej;

3) sprawuje kontrole nad gospodarka finansowa w zakresie wydatkéw obronnych i obrony
cywilnej objetych budzetem gminy oraz wyodrebnionych zadan obronnych.

ROZDZIAL V
TRYB PRACY URZEDU

§9
Tryb pracy Urzgdu odbywa si¢ zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie
organizacyjnym na czas ,,P” z uwzglednieniem postanowien wynikajacych z przepiséw
szezegolnych obowigzujgcych w czasie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

ROZDZIAL VI
ZASADY OPRACOWYWANIA I PODPISYWANIA AKTOW PRAWNYCH

§10
Obowigzujg zasady opracowywania, wdrazania i kontroli aktéw prawnych zgodnie
z postanowieniami zawartymi w regulaminie organizacyjnym na czas ..P” z uwzglednieniem
postanowien wynikajacych z przepiséw szczegdlnych obowigzujacych w czasie zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.




ROZDZIAL VII
ZASADY PODPISYWANIA PISM I DECYZJI

§11

W warunkach zewnetrznego zagrozenia panstwa 1 w czasie wojny zasady podpisywania pism
i decyzji okresla regulamin organizacyjny na czas ..P” z uwzglednieniem postanowien
wynikajacych z przepisow szczegdlnych obowigzujacych w czasie zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny.

ROZDZIAL VIII
ORGANIZACJA DZIALALNOSCI KONTROLNEJ

§12

1. Duzialalno$¢ kontrolna bedzie odbywaé sie wedlug zasad zawartych w Regulaminie
organizacyjnym na czas ,,P” z uwzglednieniem postanowien wynikajacych z przepisow
szczegolnych obowigzujacych w czasie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.
2. W zakresie realizacji zadan obronnych kontrola dziatalnosci odbywac si¢ bedzie zgodnie
z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 19 stycznia 2023 r. w sprawie kontroli realizacji
zadan obronnych (Dz. U. poz. 253)

ROZDZIAL IX
ZASADY OBSLUGI KLIENTOW W URZEDZIE

§13
Zasady obslugi klientow w Urzedzie odbywac si¢ beda wedlug zapisow zawartych
w regulaminie organizacyjnym na czas ..P” z uwzglednieniem postanowien wynikajacych
z przepisow szczegoélnych obowigzujacych w czasie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i w czasie wojny.

ROZDZIAL X
NADZOR NAD DZIALALNOSCIA PODLEGLYCH JEDNOSTEK
ORGANIZACYJNYCH

§14
Jednostki organizacyjne realizuja zadania okreslone w ich statutach i regulaminach.
Ponadto do ich wlasciwosci w zakresie obronnosci nalezy:
1) wspoldziatanie z organami administracji rzadowej, innymi jednostkami oraz organizacjami
w zakresie ustalania zadan pomocy spolecznej;
2) planowanie, organizacja i zabezpieczenie pomocy spolecznej w czasie ewakuacji
ludnosci;
3) organizacja wyplaty zasitkoéw pienigeznych i $wiadczen w naturze dla oséb objetych
pomoca spoteczna;
4) wspodlpraca w opracowywaniu zasad i organizacji szkolnictwa na terenie gminy Debrzno;



5) wspdtudzial w planowaniu i zabezpieczaniu przedsiewzie¢ zwigzanych z zawieszeniem
dziatalnos$ci szkot w czasie wojny:

6) zabezpieczenie urzadzen dostarczajacych wode pitng przed skazeniami i zniszczeniem oraz
w wypadku ich skazenia, zniszczenia lub awarii zabezpieczenie wody pitnej dla ludnoscei.

ROZDZIAL XI
ZASADY OBIEGU DOKUMENTOW W URZEDZIE

§15
W warunkach zewngtrznego zagrozenia panstwa i w czasie wojny zasady obiegu
dokumentéw w Urzedzie okresla regulamin organizacyjny na czas .,,P” - z uwzglednieniem,
w nieuregulowanym w nim zakresie, postanowien wynikajacych z przepisow szczegolnych
obowigzujacych w czasie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

CZESC DRUGA
STANOWISKA PRACY I ICH ZADANIA

ROZDZIAL 1
STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZEDU

§16
1. Urzad w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,
tak dlugo, jak to mozliwe, funkcjonowaé bedzie z zachowaniem struktur organizacyjnych
obowigzujacych w czasie pokoju.
2. W uzasadnionych, koniecznych przypadkach moga by¢ wprowadzane zmiany w strukturze
organizacyjnej Urzedu.
3. Samodzielne Stanowiska Pracy Urzedu przy znakowaniu spraw zachowuja symbole
ustalone w regulaminie organizacyjnym na czas ,,P”.

ROZDZIAEL 11
ZADANIA WSPOLNE

§17
Do zadan wspolnych nalezy realizacja zadan wymienionych w §16 regulaminu
organizacyjnego Urzedu na czas ..P”, a ponadto:
1) wspétpraca w zakresie wdrazania nowych regulacji prawnych w zakresie obronnosci;
2) wspétudzial w opracowywaniu prawa miejscowego w warunkach zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;
3) wspotudzial w prowadzeniu monitoringu sytuacji na terenie gminy;



4) wspotudzial w przygotowywaniu sprawozdan i analiz na potrzeby Burmistrza;

5) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscig podleglych jednostek organizacyjnych wg ustalen
prawnych obowigzujacych w warunkach zewngtrznego zagrozenia panstwa i w czasie wojny;
6) podejmowanie dziatan w zakresie utrzymania porzadku publicznego, zapobiegania
sytuacjom kryzysowym;

7) stata aktualizacja planu obsady personalnej i zakresu obowiazkow poszczegdlnych
pracownikéw w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny;

8) wykonywanie zadan wynikajacych z biezacej dzialalnosci Urzedu w zakresie spraw
obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego wedlug kompetencji samodzielnych
stanowisk pracy:

9) podejmowanie ustalonych przedsigwzig¢ w zakresie przygotowania warunkow
do funkcjonowania Urzedu w czasie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

ROZDZIAL III
ZADANIA POSZCZEGOLNYCH STANOWISK

§18

Stanowiska zwigzane z ksiggowoscig realizuja zadania zawarte w Regulaminie
organizacyjnym na czas ,,P”, a ponadto do ich zadan nalezy:

1) sprawowanie nadzoru nad wydatkowaniem i rozliczaniem kosztow poniesionych
z budzetu gminy na realizacj¢ zadan obronnych i obrony cywilnej;

2) sprawowanie nadzoru w zakresie naliczania naleznosci finansowych zwigzanych
z realizacja Swiadczen osobistych i rzeczowych zapewniajacych funkcjonowanie Urzedu
w czasie podwyzszania gotowosci obronnej panstwa i w czasie wojny;

3) =zapewnienie zachowania ciggtosci dziatalnosci finansowej w czasie podwyzszania
gotowosci obronnej panstwa i w czasie wojny.

§19

Stanowiska zwigzane z drogownictwem i inwestycjami, geodezjg i planowaniem, rolnictwem
1 ochrong srodowiska i gospodarka komunalng, oraz Kierownik ds. Rozwoju Strategicznego
realizuja zadania zawarte w regulaminie organizacyjnym na czas ,,P”, a ponadto do ich zadan
nalezy:

1) podejmowanie dzialan majacych na celu zapewnienie dostaw energii elektrycznej, ciepta i
wody dla zbiorowych i indywidualnych odbiorcéw:;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowania infrastruktury drogowej oraz organizacji
i zarzadzania ruchem drogowym dla potrzeb Sit Zbrojnych, ewakuacji ludnosei i akeji
ratowniczych;

3) planowanie i organizowanie zaciemnienia i wygaszania oswietlenia komunikacyjnego;

4) wskazanie w planie zagospodarowania przestrzennego gminy miejsc przeznaczonych
na budowle ochronne dla ludnosci;

5) prowadzenie map prognoz i zniszczen infrastruktury dla potrzeb obronnosci;



6) wuzgadnianie z wilasciwymi shuzbami lokalizacji cmentarzysk i mogilnikow
w przypadku masowych zgonow, strat i epidemii oraz miejsc utylizacji niebezpiecznych
odpadow w przypadku katastrof przemystowych;

7) prowadzenie spraw zwiazanych z ewidencja cmentarzy wojennych i miejsc pochowku
Zolierzy;

8) przygotowanie miejsc grzebania oraz utylizacji padtej zwierzyny;

9) rejestracja zniszczen wojennych srodowiska naturalnego oraz analiza ich wplywu
na to srodowisko;

10) realizacja przedsigwzig¢ organizacyjno-technicznych majacych na celu przyspieszenie
zakonczenia lub zabezpieczenia przed zniszczeniem waznych inwestycji;

11) prowadzenie spraw zwiazanych z zadaniami inwestycyjnymi zwigzanymi z budowa
budowli ochronnych lub adaptacja istniejgcych obiektow dla potrzeb ochrony ludnoscei;

12) realizacja przedsigwzig¢ zwiazanych z odbudowa infrastruktury komunalnej zniszczonej
w skutek dziatan wojennych lub atakow terrorystycznych;

13) nadzorowanie zabezpieczenia, ochrony i ewakuacji dobr kultury na wypadek zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i konfliktu zbrojnego.

§20

Stanowiska zwigzane z geodezja i planowaniem, gospodarka nieruchomosciami realizuja
zadania zawarte w regulaminie organizacyjnym na czas ,.,P”, a ponadto do ich zadan nalezy:

1) przygotowanie rejonéw zakwaterowania dla ludnosci na wypadek ewakuacji;

2) przygotowanie warunkow do wprowadzenia szczegdlnego trybu najmu lokali oraz
zakwaterowania ewakuowanej ludnosci:

3) wspodlpraca w przygotowaniu pomieszczen dla ewakuowanej ludnosci;

4) zapewnienie realizacji zadan wynikajacych z wprowadzenia reglamentacji towarow
i ustug dla ludnosci, w tym organizacja funkcjonowania sieci sklepéw i placowek zbiorowego
zywienia oraz dystrybucja kart zaopatrzenia dla ludnosci;

5) sprawowanie nadzoru nad organizacja zapewnienia zaopatrzenia dla jednostek Sit
Zbrojnych.

§21

Stanowisko ds. kontroli, nadzoru i promocji, ds. ewidencji ludnosci, obrony cywilnej
i zarzgdzania kryzysowego, kierownictwo USC, ds. o$wiaty, ds. kadr i ewidencji
gospodarczej, ds. gospodarki mieszkaniowej, archiwizacji i obstugi administracyjnej, ds.
pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych zamdwien publicznych, sekretarka, kierowca OSP-
koordynator, goniec, pomoc administracyjna, opiekun dzieci i mlodziezy, pracownik ustug
czystosciowych realizuja zadania zawarte w regulaminie organizacyjnym na czas ,.P”, a
ponadto do ich zadan nalezy:

1) zapewnienie sprzetu komputerowego oraz facznoscei na potrzeby Stanowiska Kierowania
Burmistrza i Statego DyZzuru;

2) zabezpieczenie urzadzen powielajacych przed niewtasciwym wykorzystaniem;

3) informowanie o obowigzkach i prawach osob fizycznych i 0s6b prawnych wynikajacych
z przepisoOw prawa w stanie wyjatkowym i w stanie wojennym:;



4) informowanie mieszkancow o aktach prawa miejscowego wydanych przez Burmistrza
w przypadku zewnegtrznego zagrozenia panstwa i w czasie wojny;
5) informowanie mieszkancow gminy Debrzno o przebiegu konfliktu oraz o dzialaniach
podejmowanych przez organy wladzy panstwowej i samorzadowe;j:
6) koordynacja przedsiewzig¢ z zakresu spraw obronnych i obrony cywilnej realizowanych
przez komorki organizacyjne Urzgdu oraz jednostki podlegte:
7) koordynowanie przedsigwzig¢ wykonywanych w ramach realizacji zadan wynikajacych
z Planu Operacyjnego 1 opracowanych na jego podstawie tabel i kart realizacji zadan
operacyjnych;
8) koordynowanie 1 realizowanie przedsiewzig¢ planistycznych, organizacyjnych
1 wykonawczych zwigzanych z  wszechstronnym uzupetnianiem i zabezpieczeniem potrzeb
Sit Zbrojnych wlasnych i sojuszniczych wykonujgcych zadania na obszarze gminy w ramach
obowiazkow panstwa - gospodarza /HNS/ oraz zapewnienie im swobody manewru;
9) realizowanie w ramach przygotowania wojennego podsystemu kierowania gming,
przedsigwzie¢  zapewniajacych  funkcjonowanie  Urzedu, podleglych  jednostek
organizacyjnych, a w szczegdlnosci:
a) organizowanie i koordynowanie dzialania systemu statych dyzurow w Urzedzie
Miejskim oraz podlegtych i nadzorowanych jednostkach organizacyjnych,
b) organizowanie i przygotowanie systemu stanowiska kierowania Burmistrza.
10) prowadzenie we wspoipracy z WKU, spraw zwigzanych z ewidencjg, rejestracja
1 powotywaniem do czynnej stuzby wojskowej;
11) prowadzenie we wspolpracy z WKU, spraw zwigzanych z potrzeba natychmiastowego
uzupelnienia sil zbrojnych w razie ogloszenia mobilizacji i wojny;
12) wprowadzenie uproszczone zasady rejestracji stanu cywilnego wynikajace z przepisow
szczegolnych obowigzujacych w czasie zagrozenia bezpieczenstwa i w czasie wojny;
13) koordynacja dzialan zwigzanych 2z zapewnieniem funkcjonowania szkét oraz
zapewnieniem ciaglosci dzialalnosci oswiatowej w przypadku decyzji o zmianach w planach
funkcjonowania placoéwek oswiatowych;
14) zapewnienie opieki dla dzieci i mlodziezy w przypadku zawieszenia dziatalnosci szkot;
15) zapewnienie opieki dla dzieci i mlodziezy ewakuowane;j.

CZESC TRZECIA
POSTANOWIENIA KONCOWE

§22
1. Regulamin Urzedu Miejskiego w Debrznie na czas zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny jest aktem normatywnym, ktéry wprowadza
Burmistrz w celu kontynuowania na administrowanym przez siebie obszarze dzialalnosci
administracyjnej, gospodarczej i obronne;j.
2. Dzialalnos¢ Urzedu jest podporzadkowana nadrzednemu zadaniu, jakim jest obrona
Rzeczypospolitej Polskie;j.
3. Czas pracy Urzedu w zaleznosci od rozwoju sytuacji ustalany bedzie w odrebnym trybie
1 terminie.
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