BURMISTRZ
DEBRZNA ZARZADZENIE NR 90.1349.2024
BURMISTRZA DEBRZNA
z dnia 6 czerwca 2024 r.

w sprawie: korzystania przez pracownikéw Urzedu Miejskiego w Debrznie
z telefonow stuzbowych

Na podstawie przepiséw art. 33 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z p6zn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1.1. Gmina Debrzno w ramach zawartej z wybranym operatorem telefonicznym umowy, udostepnia
pracownikom zatrudnionym w Urzedzie Miejskim w Debrznie telefony stuzbowe na podstawie
pisemnej cywilnoprawnej umowy o korzystaniu z telefonu stuzbowego zawieranej z pracownikiem.

2. Umowa o korzystaniu z telefonu stuzbowego okresla co najmniej:

1) date jej zawarcia i okres jej obowigzywania,

2) strony umowy,

3) zasady rozliczania przez pracownika kwoty ponad opfate abonamentowa i ustuge rachunku
szczegotowego papierowego, chyba ze uzyskany abonament oferuje ustugi telekomunikacyjne bez
ograniczenia (abonament bez limitu); umowa moze przewidywaé zgode pracownika na potracanie
naleznosci ponad abonamentowych z naleznego mu wynagrodzenia za prace.

§2.1. Pracownicy, ktérzy otrzymuja telefon stuzbowy zawieraja umowe o korzystaniu z telefonu
stuzbowego w dniu faktycznego powierzenia im telefonu stuzbowego.

2. O ile zawarta z pracownikiem umowa o korzystaniu z telefonu stuzbowego nie stanowi inaczej,
pracownik ponosi koszty wszelkich ewentualnych innych optat, za wyjatkiem optaty abonamentowej
naleznej od taryfy, z ktérej korzysta numer telefonu objety zawarta z pracownikiem umowa
0 korzystaniu z telefonu stuzbowego; postanowienie to dotyczy takze kosztu zakupu kolejnego aparatu
telefonicznego dla numeru w miejsce dotychczasowego.

§3.1. Pracownik, z ktérym zawarto umowg na korzystanie z telefonu jest zobowigzany do:

1) utrzymywania telefonu w stanie gwarantujacym jego sprawne funkcjonowanie;

2) zdania telefonu do naprawy gwarancyjnej lub serwisowej;

3) posiadania aktywnego telefonu w godzinach pracy Urzedu Miejskiego w Debrznie;

4) reagowania na potaczenia ze znanych telefonéw bezposredniego przetozonego i Burmistrza
Debrzna realizowane po godzinach pracy, nie pézniej niz w chwili rozpoczecia pracy w dniu
nastgpnym po pofaczeniu wykonywanym poza godzinami pracy;

5) zwrotu aparatu telefonicznego w ostatnim dniu obowigzywania umowy lub w ostatnim dniu
zatrudnienia, chyba, ze umowa zawarta z pracownikiem stanowi inacze;.

2. Za mechaniczne uszkodzenie aparatu telefonicznego nie wynikajace z zasad normalnej eksploatacji
odpowiada pracownik, ktéremu powierzono telefon.

§4.1. Zarzadzenie stosuje si¢ do wszystkich pracownikéw korzystajacych z telefonéw stuzbowych
w dniu jego podpisania.

2.Traci moc Zarzadzenie Nr 154.958.2014 Burmistrza Miasta i Gminy Debrzno z dnia 14 lipca 2014
roku w sprawie korzystania przez pracownikéw z telefonéw stuzbowych.

3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Debrzno.

4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Opracowata:
Karolina Fryca — inspektor ds. kadr )
Zatwierdzenie formalnoprawne: Sebastian Cwiora radca prawny




