BURMISTRZ
MIASTA i GMINY

DEBRZNO Zarzadzenie nr 94.926.2018

Burmistrza Miasta i Gminy Debrzno
z dnia 06 czerwca 2018 roku

w sprawie: zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy
Debrzno

Na podstawie art. 77 § 1' Kodeksu pracy (Dz.U. z 2018 r., poz. 917 z p6zn. zm.), art.
39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2016 r., poz. 902 z pézn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2018 r., poz. 936)
zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

W Regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedu Miasta i Gminy Debrzno
wprowadzonym Zarzgdzeniem nr 224.828.2017 Burmistrza Miasta i Gminy Debrzno z dnia
13 grudnia 2017 roku, wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) zmienia si¢ zalgcznik nr 3 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw zatrudnionych w
Urzedzie Miasta i Gminy Debrzno, ktérego tres¢ otrzymuje brzmienie stanowiace zalacznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

2) zmienia si¢ zalgcznik nr 4 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw zatrudnionych w

Urzgdzie Miasta i Gminy Debrzno, ktérego tres¢ otrzymuje brzmienie stanowigce zalacznik
nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Debrzno.

2. Zobowigzuj¢ Sekretarza Miasta i Gminy Debrzno do zapoznania z trescig wprowadzonej
zmiany wszystkich pracownikéw Urz¢du Miasta i Gminy Debrzno.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go pracownikom do

wiadomosci.
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 94.926.2018
Burmistrza Miasta i Gminy Debrzno
z dnia 06 czerwca 2018 r.

TABELA 111

Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla stanowisk,
o ktérych mowa w Regulaminie wynagradzania

Lp. Stanowisko Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
1 | Sekretarz Miasta i Gminy 7
2 | Kierownik Referatu 5
3 | Kierownik USC -
4 | Z-ca Kierownika USC 4
5 | Z-ca Skarbnika gléwny ksiegowy 5
6 | Gléwny ksiggowy 5
7 | Inspektor ochrony danych -+
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Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 94.926.2018

Burmistrza Miasta i Gminy Debrzno
z dnia 06 czerwca 2018 r.

Tabela IV

Stanowiska kierownicze urze¢dnicze

Lp Stanowisko Kategoria Wymagania kwalifikacyjne
zaszeregowania Wyksztalcenie oraz Staz pracy
umiejetnosci zawodowe (w latach)
1 | Sekretarz Miasta i Gminy XVII-XIX wyzsze -+
2 | Z-ca Skarbnika -
Gléwny ksiggowy XV-XIX wg odrgbnych przepisow
3 | Kierownik USC XVI wg odrebnych przepiséw
4 | Z-ca Kierownika USC .
Kierownik Referatu il Wt 4
5 | Inspektor ochrony _
daiEveh XII1 wg odrgbnych przepisow
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