Zarzadzenie Nr 201.805.2017
Burmistrza Miasta i Gminy Debrzno
z dnia 14 listopada 2017 roku

w sprawie: wprowadzenia zmian w Regulaminie Pracy Urz¢du Miasta i Gminy Debrzno.

Na podstawie art. 104 § 1 Kodeksu pracy (Dz. U z 2016r., poz. 1666 z pézn zm ) i w zwigzku
z art. 33 ust3 i 5 ustawy z dnia 08 marca 1990r., o samorzadzie gminnym (Dz.U z 2017r., poz.
1875) oraz art. 42 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r., o pracownikach samorzadowych (Dz.U
z 2016r., poz. 902)

zarzadzam co nast¢puje:

§ 1. W Regulaminie Pracy Urz¢gdu Miasta i Gminy Debrzno wprowadzonym Zarzadzeniem
Nr164.179.2015 Burmistrza Miasta i Gminy Debrzno z dnia 16 lipca 2015r., wprowadza sie
nastgpujaca zmiang:

1) W § 12 dodaje si¢ ust.2a w brzmieniu:
§ 12 ust.2a ,, Dla pracownikow zatrudnionych na stanowisku gonca moze by¢ stosowany
zadaniowy czas pracy.”

§ 2. 1. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Debrzno.
2. Zobowiazuje Sekretarza Miasta i Gminy Debrzno do zapoznania z treécia ( wprowadzonej
zmiany) wszystkich pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Debrzno.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go pracownikom do
wiadomosci.

Opracowata:
G.Jasinska
insp.ds. dziatalnosci gospodarczej, kadr




