Zarzadzenie Nr 118.418.2016
Burmistrza Miasta i Gminy Debrzno
z dnia 11.04.2016r.

w sprawie: wprowadzenia zmian do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miasta i Gminy Debrzno.

Na podstawie art. 77° Kodeksu pracy ( Dz.U, z 2014r, poz. 1502 z pdzn. zm.), art. 39
ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.,0 pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z 2014r., poz.
1202 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009r w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (. Dz.U z 2014r., poz. 1786)

zarzadzam co nastgpuje:

§1.

W zalaczniku do Zarzadzenia Nr 100/2009 Burmistrza Miasta i Gminy Debrzno z dnia 25 czerwca
2009r., w sprawie wprowadzenia do realizacji Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miasta i Gminy Debrzno wprowadza sie nast¢pujace zmiany:

W § 7 pkt.1 dodaje sig kolejny tiret w brzmieniu:

- gléwny ksiegowy — wg stawki 5

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy Debrzno.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikdéw z moca obowiazujaca od 01 maja 2016r.
B M JSTRZ

Wojciech Kallgs

Opracowala:
Grazyna Jasinska
insp.ds. ewidencji dzial. gosp. kadr



