Zarzadzenie Nr 208.223.2015

Burmistrza Miasta i Gminy Debrzno
z dnia 14 wrze$nia 2015 roku

w sprawie: podstawowych parametréw przyjetych do prac nad budzetem na 2016 r.

Na podstawie § 1 Uchwaly Nr XXV/135/2012 Rady Miejskiej w Debrznie z dnia 06 czerwca
2012 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaly budzetowej Miasta i Gminy Debrzno, procedury
uchwalania  budzetu oraz  rodzaju i  szczegélowosci  materialdw  informacyjnych
towarzyszacych projektowi budzetu oraz ustalenia zakresn i formy informacji o przebiegun
wykonania budzetu za [ podlrocze roko budzetowego, zarzadza sie co nastepuje:

§ 1

Okresla sie nastepujace parametry stuzace do prac nad budzetem na 2016 r.. Opracowane materialy
nalezy przekazaé¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy najpoZniej w terminie do dnia 30 wrzesnia 2015 r.

I. W zakresie zadan wlasnych:

1. Wynagrodzenia osobowe pracownikdw (§ 4010 ) nalezy wyliczy¢ w nastgpujacy sposob:
- ustali¢ kwote wynagrodzen na 2016 r. w oparciu o przewidywane wykonanie wynagrodzen
za miesiac wrzesien 2015 r. ( bez odpraw emerytalnych i rentowych oraz nagrod
jubileuszowych),
- w wyliczeniv uwzgledni¢ awanse zawodowe i przeszeregowania nauczycieli, ktore nastapia
w2016r.,
- tak ustalona kwote funduszu plac nalezy powigkszy¢é o przewidywane do wyplacenia
w 2016 r. odprawy emerytaine i rentowe oraz nagrody jubileuszowe.

Oddzielnie nalezy przedstawi¢c wyliczenie funduszu plac dla nauczycieli oraz dla
pracownikdéw administracji uwzgledniajac  wzrost plac o 3 %  (dla pracownikow
administracji) - tabela Nr 1

Tabela Nr 1

Koszty Planowany Koszty
wynagrodzen stan wynagrodzeii | Skutek
brutto zatrudnienia brutto

Nazwa Stan
jednostki | zatrudnienia

2. Skladki na rzecz Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych naliczyé wg obowiazujacych przepiséw
prawnych.



3. W razie koniecznosci naliczy¢ Skladke na Panstwowy Fundusz Rebhabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

4. Dodatkowe wynagrodzenie roczne (§ 4040 ) — tj. 8,5 % przewidywanego wykonania
wynagrodzen osobowych w 2015 r. z uwzglednieniem wyplat, od ktoérych nie nalicza sie
funduszu.

5. Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych:

- dia pracownikéw administracji wstgpnie 1,094,00 zl, a na emeryta 183,00 zi

- dla nauczycieli naliczy¢ w wysokosci 2 879,91 zl,

- dla nauczycieli bedacych emerytami lub rencistami dokonuje sie odpisn w wysokosci 5 %
pobieranych przez nich emerytur lub rent,

6. Wydatki rzeczowe okresii¢ na poziomie biezacego roku bez uwzglednienia wskaznika inflacji

Do obliczen nie nalezy uwzglednia¢ wydatkow jednorazowych, na ktdre jednostka otrzymala
dodatkowe srodki w ciagu roku budzetowego.

7. Dochody wlasne gminy na poziomie przewidywanego wykonania roku 2015 r. w oparciu
rowniez o obowiazujace umowy wieloletnie.

8. Realizowane zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej ujmuje si¢ wg parametrow
podanych przez Pomorski Urzad Wojewddzki w Gdansku oraz Krajowe Biuro Wyborcze.

9. Dochody z tytulu udzialéw gminy w podatkach stanowiacych dochody panstwa oraz subwencje
uymuje si¢ w oparciu o informacj¢ Ministra Finansow,

10.Dochody podatkowe wyszacowaé bez zastosowania wzrostu stawek podatkéw lokalnych,
§2

Wskazniki o ktorych mowa w § 1, moga ulec zmianie w przypadku zmian zalozen przyjetych do
opracowania budzetu panstwa na 2016 r.

§3

Materiaty planistyczne powinny by¢ opracowane w ukiadzie pelnej klasyfikacji budzetowej, zawiera¢
czg$¢ opisowa do prognozy dochoddéw budzetowych, jak i rowniez do limitow wydatkdéw oraz
propozycje w zakresie zadan inwestycyjnych.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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