Zarzadzenie Nr 157.172.2015
Burmistrza Miasta i Gminy Debrzno
z dnia 10 lipea 2015r.

w sprawie: ogloszenia wolnego kierowniczego stanowiska urzedmiczego Skarbnik Gminy
oraz naboru kandydatow na to stanowisko

Na podstawie art. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202).

Zarzgdzam co nastepuje:

81,

1. Ogtaszam o wolnym kierowniczym stanowisku urzedniczym Skarbnik Gminy.
2. Oglaszam nabdr kandydatow na wolne kierownicze stanowisko urzednicze Skarbnik Gminy.

§ 2.

Ogloszenie o naborze stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3.

Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen Urzg¢du
Miasta i Gminy Debrzno.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

< UR



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 157.172.2015
Burmistrza Miasta i Gminy Debrzno
Z dnia 10 lipca 2015 1.

Ogloszenie o naborze:

. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Miasta i Gminy Debrzno
ul. Traugutta 2

77-310 Debrzno

tel. 598335351

. okreslenie stanowiska:

Skarbnik Gminy

. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne (formalne)
posiada obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej
lub panstwa czionkowskiego Europejskiego porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba ze odrgbne ustawy uzalezniajg
zatrudnienie w jednostce sektora finansow publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego;
ma pelng zdolnoéé¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;
nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowl
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestgpstwo skarbowe;
posiada  znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkow gléwnego ksiegowego;
spelnia jeden z ponizszych warunkow:
ukonczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupelniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada
co najmniej 3-letnia praktyke w ksiggowosci,
ukoniczyla $rednia, policealna lub pomaturalng szkole ekonomiczng i posiada co najmniej 6-
letnig praktyke w ksiegowosci,
jest wpisana do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepisow,
posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych
albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do uslugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych przepisow.
posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie ma okreslonym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

posiada do$wiadczenie zawodowe w administracji lub organach jednostek samorzgdu
terytorialnego,

posiada ogdlna znajomo$¢ zasad ksiegowosci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budzetowej
oraz zasad gospodarki finansowej jednostek budzetowych i dyscypliny finanséw publicznych,



posiada ogdlng znajomoéé zasad finansowania zadan na szczeblu gminy jako organu samorzadu
terytorialnego,

posiada umiej¢tnos¢ sporzadzania analiz danych statystycznych, tworzenia prognoz, zestawien,
planéw w oparciu o materialy Zrédlowe i przewidywane zatozenia,

posiada predyspozycje do pracy na stanowisku kierowniczym, organizowania pracy,
wspéldziatania w grupie pracowniczej, gotowo$¢ do podnoszenia wiedzy i kwalifikacji,

posiada cechy osobowosci takie jak: komunikatywnosd¢, dyskrecja, konsekwencja
w realizowaniu zadan, dokladno$é, sumiennosé, rzetelnos$é, odpowiedzialnosé, terminowosc,
umiejetnos¢ korzystania z przepiséw prawa,

nieposzlakowana opinia.

4. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na w/w stanowisku:

Skarbnik Gminy jest jednocze$nie gtdéwnym ksiegowym budzetu gminy.

Zadania gléwnego ksiegowego ,,Skarbnik Gminy” jednostki sektora finanséw publicznych okresla
art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
Z poZn. zm.)

Do zadan Skarbnik Gminy nalezy w szczegdlnosci:

tn

sprawowanie bezposredniego nadzoru nad pracg z-cy Skarbnik Gminy gléwnego ksiggowego
Urzedu Miasta i Gminy;

przekazywanie pracownikom samorzadowym wytycznych do opracowywania niezbednych
informacji zwiazanych z projektem uchwaty budzetowej;

wspolpraca przy opracowywaniu projektu uchwaty budzetowej i uchwaly w sprawie
wieloletniej prognozy finansowej;

dokonywanie analizy budzetu oraz biezgce informowanie Burmistrza o jego realizacji;

czuwanie nad prawidtowym obiegiem informacji i dokumentacji finansowej;

zapewnienie sporzadzania prawidlowej sprawozdawczosci budzetowe;;

dokonywanie kontroli finansowej;

sprawowanie kontroli nad stuzbami finansowymi Urzgdu i gminnych jednostek organizacyjnych
w tym rozliczanie dotacji gminnych przekazywanych tym jednostkom i instytucjom kultury;
realizowanie postanowien wynikajacych z ustaw: o finansach publicznych, o dochodach
jednostek samorzadu terytorialnego, podatkach i oplatach lokalnych, oplacie skarbowej,
podatku od czynnosci cywilnoprawnych;

kontrasygnowanie czynnosci prawnych skutkujacych powstanie zobowigzan finansowych
gminy;

wsp6ldzialanie z Rada i jej organami oraz kierownikami gminnych jednostek organizacyjnych
i z-ca Skarbnik Gminy - rozliczanie dotacji przekazywanych jednostkom nie zaliczanym
do sektora finanséw publicznych; ]
przygotowywanie kompletnej dokumentacji podlegajacej ogloszeniu w BIP i terminowe
jej przekazanie w wersji elektronicznej lub papierowej administratorowi danych Urzedu Miasta
i Gminy oraz sprawdzenie prawidtowosci i kompletnodci ogloszenia;

sporzadzanie aktéw prawnych w formie umozliwiajacej przekazywanie i publikowanie
w aktualnie obowigzujacych formatach,

wykonywanie innych zadan w zakresie gospodarki finansowej zleconych przez Burmistrza.

za naruszenie lub niedopelnienie powierzonych Skarbnikowi Gminy obowiazkéw w zakresie
gospodarki finansowej oraz czynnosci przewidzianych w przepisach o zamowieniach
publicznych Skarbnik Gminy ponosi odpowiedzialno$¢ za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych w zakresie i na zasadach ustawowo okreslonych.

. Warunki pracy:

wymiar czasu pracy - pelny etat;
miejsce pracy - siedziba Urzedu Miasta i Gminy Debrzno ul. Traugutta 2, 77-310 Debrzno



— zatrudnienie na podstawie powotania — przed zatrudnieniem wybrany przez Burmistrza Miasta
i Gminy Debrzno kandydat na Skarbnik Gminy musi zosta¢ powotany w drodze Uchwaly Rady
Miejskiej.

— wynagrodzenie miesieczne zgodnie z rozp. Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych.

6. Informacja o wysoko$ci wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnyech w jednostce
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 0s6b niepelnosprawnych:
Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych za miesigc poprzedzajacy date upublicznienia

wynosi mniej niz 6%.

7. Wymagane dokumenty:

— list motywacyjny;

- CV;

— kserokopia dowodu osobistego;

— kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie na formularzu urzedowym

— stanowigcym zalacznik do Rozp. Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2009r.
(Dz. U. 22009 r. Nr 115, poz. 971);

~ kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie i dodatkowe
kwalifikacje;

— kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy;

— os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz korzystaniu z pelni praw

publicznych,

— o$wiadczenie o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji
pafistwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow
lub za przestepstwo skarbowe (osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do
przedstawienia oryginatu aktualnego .Zapytania o udzieleniu informacji o osobie”
z Krajowego Rejestru Karnego);

— o$wiadczenie kandydata o braku orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych w postaci zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkoéw
publicznych;

— o$wiadczenie lustracyjne lub informacja o uprzednim zlozeniu o§wiadczenia
lustracyjnego wedlug zatacznika 1a lub 2a do ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r., o
ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2013 ., poz. 1388.) dotyczy osob urodzonych
przed 01 sierpnia 1972r. przystepujacych do naboru,

— o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na wolnym
stanowisku urzedniczym;

— o$wiadczenie o tresci ,, wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb naboru, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2014 1., poz. 1182 z pdzn. zm).

8. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Zgloszenia kandydaci powinni sklada¢ w zamknietych kopertach w sekretariacie Urzgdu Miasta

i Gminy Debrzno pokdj nr 1, ul. Traugutta 2, 77-310 Debrzno w terminie do dnia 24 lipca 2015 r.

do godz. 14% 7 dopiskiem na kopercie” Nabér na wolne stanowisko kierownicze Skarbnik
Gminy”

Oferty, ktére wplyna do Urzedu niekompletne lub po wyzej wymienionym terminie nie bgda
rozpatrywane.

Kandydaci, ktérzy spelnia wymogi formalne zostang zaproszeni na rozmowg kwalifikacyjna.




Odmowa udzialu w rozmowie kwalifikacyjnej lub nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ spowoduje
pozostawienie oferty bez rozpoznania.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Debrzno oraz na tablicy ogloszen Urzedu.




