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o: zmianie uchwaly Rady Miejskiej w Debrznie w sprawie utworzenia Centrum Kultury Sportu i
Turystyki w Debrznie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. "h" ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 22017 r. poz. 1875) i art. 13 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej( Dz. U. z 2017 r. poz. 862 z pézn. zm.)

Rada Miejska w Debrznie uchwala, co nastepuje:

§ 1.
Zmienia si¢ statut Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznie stanowiacy zalacznik do Uchwaly Nr
XIX/119/2004 Rady Miejskiej w Debrznie z dnia 27 lutego 2004 roku w sprawie utworzenia Centrum
Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznie, ktéry otrzymuje brzmienie zalacznika do niniejszej uchwaty.

§2.
Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Debrzno.

§ 3.
Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Pomorskiego i wehodzi w zycie po
uptywie 14 dni od ogloszenia.




UZASADNIENIE

W  zwigzku 2z rozszerzeniem zakresu dzialalnosci tj. przejeciem S$wietlic wiegjskich
i administrowaniem z dniem 01.01.2018 r., zasadna jest zmiana statutu Centrum Kultury Sportu
i Turystyki w Debrznie

Sporzadzita: Wiestawa Borowiec
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- upowszechnianie kultury;

- gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udost¢pnianie débr kultury;
- tworzenie warunkow do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego;

- tworzenie warunkow do rozwoju folkloru, rekodzieta ludowego




- tworzenie warunkéw do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego;

- tworzenie warunkéw do rozwoju folkloru, r¢kodzieta ludowego
1 artystycznego;

- prowadzenie dziatalnosci widowiskowo- rozrywkowej;

- wspdldzialanie z innymi instytucjami, organizacjami w zakresie rozwijania potrzeb
kulturalnych mieszkancow Gminy.

- wspoluczestnictwo w organizowaniu imprez masowych w zakresie kultury na terenie
miasta i Gminy, miedzy gminnych i migdzynarodowych.

- projekcja filmow w tym prowadzenie kina.

2) prowadzenia dziatalnosci bibliotecznej w tym :

- gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie materialéw bibliotecznych, z
uwzglednieniem materiatéw dotyczacych wlasnego regionu;

- udostgpnianie zbioréow bibliotecznych ;

- prowadzenie dziatalnosci informacyjno - bibliograficznej;

‘ - popularyzacja ksigzek i czytelnictwa;

- badanie potrzeb czytelniczych mieszkancow oraz skutecznosci
i warunkéw ich zaspakajania.

- wspoldziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami, organizacjami
i towarzystwami w rozwijaniu potrzeb o$wiatowych i kulturalnych spoleczenstwa;

- organizowanie spotkan autorskich.

3) prowadzenie dziatalnosci w zakresie sportu, turystyki i rekreacji w tym :

-  zaspakajanie potrzeb oraz zainteresowan w zakresie sportu, turystyki
i rekreacji.

-  dzialanie w zakresie kultury zdrowotnej oraz higienicznego trybu zycia;

- tworzenie sekcji sportowych;

- organizowanie imprez masowych w zakresie sportu gminnego, miedzy gminnego i
mig¢dzynarodowego;

- organizowanie imprez turystycznych i rekreacyjnych;

- wspoldzialanie z organizatorami imprez o charakterze sportowym, turystyczno -
rekreacyjnym:;

. - popularyzacja waloréw turystycznych regionu.

§4.

I. Zadania o ktérych mowa w § 3 CKST realizuje przede wszystkim poprzez organizowanie:
1) zespotowego uczestnictwa w kulturze;
2) roéznorodnych form edukacji kulturalnej;
3) imprez kulturalnych, o$wiatowych, sportowych , turystycznych
i rekreacyjnych;
4) dziatan na rzecz rozwijania urzadzen i obiektow kulturalnych, sportowych
i turystycznych;
5) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zgodnej z obowigzujacymi przepisami prawa.
2. CKST wspomaga organizacyjnie , merytorycznie i w miar¢ mozliwosci finansowo
inicjatywy spoleczne, nawigzujace w swoich zatozeniach do zagadnien wymienionych w §
3 niniejszego Statutu.




§5.

1. CKST w miarg posiadanych mozliwosci i zgodnie z zatwierdzonym programem dziatania na

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)
10)
1)
12)

13)
14)

dany rok na zasadach okreslonych we wlasciwych przepisach:
organizuje spektakle, koncerty, wystawy , odczyty, wypozyczanie ksigzek i dziet sztuki:
prowadzi impresariat artystyczny;
organizuje imprezy rozrywkowe , turystyczne i rekreacyjno-sportowe;
prowadzi dziatalnos¢ wydawnicza;
prowadzi ogniska artystyczne i kola zainteresowan;
prowadzi wynajem sprzgtu technicznego, turystycznego, sportowego i audiowizualnego;
dzierzawi pomieszczenia;
prowadzi sprzedaz dziel sztuki i artykuléw uzytku kulturalnego;
organizuje szkolenia sedziéw sportowych i organizatoréw sportu;
realizuje imprezy zlecone (okolicznosciowe, rodzinne, obrzedowe itp.);
tworzy sekcje sportowe;
reprezentuje w samorzadzie gminnym sprawy zwigzane z rozwojem kultury, kultury
fizycznej, sportu i rekreacji;
zbywa srodki nietrwale.
Realizuje inne zadania zlecane przez Rad¢ Miejska i Burmistrza.

Rozdzial 3
Zarzadzanie i organizacja

§ 6.

Dyrektor CKST zarzadza jednoosobowo CKST - jako samorzadowa instytucja kultury
i reprezentuje ja na zewnatrz; Dyrektor CKST jest zatem uprawniony do sktadania
w imieniu CKST wszelkich oswiadczen woli wywolujacych skutki materialnoprawne,
a ponadto do reprezentowania CKST w sprawach sadowych i pozasgdowych.

Dyrektora CKST powoluje i odwoluje Burmistrz Miasta i Gminy Debrzno
z uwzglednieniem odpowiednich przepisow ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej wjej kazdorazowo obowigzujacym brzmieniu oraz aktéw
wykonawczych wydanych na podstawie tej ustawy.

Dyrektor CKST podlega bezposrednio Burmistrzowi Miasta i Gminy Debrzno; Burmistrz
Miasta i Gminy Debrzno okresla warunki pracy iplacy oraz zakres podstawowych
obowigzkéw Dyrektora CKST. Burmistrz Miasta i Gminy Debrzno okresla ponadto
w umowie zawartej z Dyrektorem CKST warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci
CKST jako samorzgdowej instytucji kultury oraz program jej dzialania. W sprawach
dotyczacych powotywania i odwolywania dyrektora instytucji kultury w zakresie
nieuregulowanym w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej znajduja
zastosowanie przepisy art. 68-72 Kodeksu pracy

Dyrektor CKST moze utworzyé, z zastrzezeniem postanowienia ust. 6 tego paragrafu,
stanowisk(Zastgpcy Dyrektora CKST, ktéremu powierzony zostaje nadzér i kontrola nad
okreslonymi aspektami dziatalnosci CKST jako instytucji kultury. Zamiar utworzenia
stanowiska zastgpcy Dyrektora CKST oraz powotania wybranego kandydata Dyrektor CKST
obowigzany, jest zglosi¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Debrzno na piSmie wraz z



uzasadnieniem wskazujgcym na zasadnos$¢ i konieczno$¢ utworzenia takiego stanowiska z
uwagi na potrzeby CKST, jak réwniez kalkulacj¢, z ktérej wynikaé bedzie catkowity koszt
zatrudnienia zast¢pcy Dyrektora CKST w skali roku budzetowego. Burmistrz Miasta i Gminy
Debrzno moze sprzeciwic si¢ powotaniu okreslonej osoby na stanowisko zastepcy Dyrektora
CKST o ile potencjalny kandydat nie dysponuje odpowiednimi kwalifikacjami zawodowymi
lub doswiadczeniem; swojg decyzje w tej sprawie Burmistrz Miasta i Gminy Debrzno zglasza
Dyrektorowi CKST na pismie w terminie 30 dni od dnia zgloszenia, o ktérym mowa w
zdaniu 2 tego ustgpu. Brak zgloszenia sprzeciwu w w/w terminie uprawnia Dyrektora CKST
do powolania wybranej przez siebie osoby na stanowisko zastgpcy Dyrektora CKST.
Dyrektor CKST moze odwota¢ zastgpce Dyrektora CKST na zasadach okreslonych w
kodeksie pracy.

5. Burmistrz Miasta i Gminy Debrzno, moze powierzy¢ zarzadzanie CKST wybranej osobie
fizycznej lub prawnej na podstawie umowy o zarzadzenie zawartej zasadach okreslonych w
ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

§7

Pisma CKST wychodzace na zewnatrz winne by¢ opatrzone pieczgcig firmowag CKST oraz
pieczgcig imienng Dyrektora wraz z podpisem Dyrektora lub czytelnym podpisem osoby
upowaznionej przez Dyrektora.

Rozdzial 4
Przepisy porzadkowe

§8.

Szczegotowe zasady organizacji i dziatania CKST okresla Regulamin organizacyjny opracowany
przez Dyrektora i zatwierdzony przez organ wykonawczy miasta i gminy Debrzno.

Rozdzial 5
Majqtek oraz okreslenie zrodel finansowania CKST

§9.

I. CKST samodzielnie gospodaruje przydzielonym mu i nabytym mieniem oraz prowadzi
samodzielng gospodarke finansowg w ramach posiadanych srodkow, kierujgc si¢ zasadami
efektywnosci ich wykorzystania.

2. Podstawg gospodarki finansowej CKST jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez
Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

Szczegotowe zasady prowadzenia rachunkowosci i gospodarki finansowej okreslaja
odrgbne przepisy.

3. Wysokos¢ rocznej dotacji na dziatalnos¢ CKST uchwala Rada Miejska w Debrznie.

4. CKST sporzadza plan finansowy zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych i
przedstawia go organizatorowi.

5. Plan finansowy CKST zawiera :
1) plan dochodow i wydatkow;




2) plan remontow i konserwacji Srodkéw trwatych;
3) plan inwestycji;

6. Dyrektor CKST po uplywie danego roku budzetowego — nie pézniej jednak, niz do 31
stycznia roku nastgpnego, sklada organowi stanowigcemu miasta i gminy Debrzno
sprawozdanie z wykonania planu finansowego w zakresie okreslonym w ust.3

§ 10.

1. CKST pozyskuje srodki na prowadzenie dzialalnosci statutowej we wszelkich
dopuszczalnych prawem oraz charakterem prowadzonej dziatalnosci formach. Dochodami
CKST sa w szczeg6lnosci: wplywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci, dotacje
celowe na sfinansowanie albo dofinansowanie kosztow realizowanych inwestycji,
darowizny, srodki otrzymywane na realizacj¢ zadan wynikajacych z zawartych umow,
srodki otrzymywane od oséb fizycznych i prawnych oraz sSrodki uzyskiwane z innych
zrodet wpltywu z najmu i dzierzawy.

2. Miasto i Gmina Debrzno, jako Organizator w rozumieniu w/w ustawy o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej dziatajac na podstawie i zakresie art. 28 ust. 3 w/w
ustawy przekazuje CKST srodki finansowe w formie dotacji:

a. podmiotowej na dofinansowanie dzialalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektow,

b. celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji,

c. celowej na realizacj¢ wskazanych zadan i programéw.

§11.

W skiad CKST w Debrznie wchodza: budynki w ktorych prowadzona jest dziatalnosci
kulturalna, sportowa, oraz rekreacyjna przekazana odr¢gbnymi umowami.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§12.

Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane wylacznie przez organ stanowigcy miasta i gminy
Debrzno.

§ 13.

Likwidacja CKST moze nastgpi¢ wylgcznie na podstawie uchwaly organu stanowigcego miasta i
gminy Debrzno.

§ 14.



1. CKST uzywa pieczg¢ci podluznej z nazwa w pelnym brzmieniu, adresem siedziby, numerem
identyfikacji podatkowej i statystycznej.

2. CKST moze uzywac pieczg¢ci okraglej z wizerunkiem orfa jak w godle panstwowym posrodku,
a w otoku z napisem zawierajagcym nazwe¢ w pelnym brzmieniu CKST.



