Debrzno, dnia 13.04.2011r.

PROTOKOL Z PRZEBIEGU KONSULTAC)
projektu uchwaty ws.
Rocznego Programu Wspotpracy Miasta i Gminy Debrzno na rok 2011 z organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 roku

o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Konsultacje przeprowadzono na podstawie Uchwaty nr V/31/2011 Rady Miejskiej w Debrznie
z dnia 10 marca 2011 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust, 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktéw prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe) tych organizacji oraz Zarzadzenia
Burmistrza Miasta i Gminy Debrzno nr 712011 z dnia 06 kwietnia 2011 r. w sprawie
rozpoczecia konsultacji projektu uchwaty w sprawie Rocznego Programu Wspotpracy Miasta
i Gminy Debrzno na rok 2011 z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2. Konsultacje trwaty od 06 do 12 kwietnia 2011r.

3. Ogloszenie o konsultacjach ukazato sie na stronie internetowe] www.debrzno.pl i
http://bip.debrzno.pl w zaktadce "wspodtpraca z organizacjami" oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Miasta i Gminy Debrzno.

4. W trakcie trwania konsultacji przedstawiciele organizacji pozarzgdowych mieli mozliwos¢
sktadania uwag i opinii droga korenspondencyjna na adres Urzedu Miasta i Gminy Debrzno,
ul. Traugutta 2, 77-310 Debrzno lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
urzad@debrzno.pl.

5. W wyniku przeprowadzonych konsultacji:

a) Fundacja Lokalna Grupa Dzialania — Naszyjnik Pétnocy w dn. 12 kwietnia 2011r. wniosta
nastepujace uwagi:

Punkt Obecny zapis w projekcie Proponowany zapis Uzasadnienie

programu zgtaszany przez
wspotpracy organizacje
Rozdz. VI wspoldecydowanie w zakresie  |wspotdecydowanie w lokalna grupa
{trzeci kompetencji Rady Fundacji zakresie kompetencji rybacka nie ma w
mysinik) Lokalna Grupa Dziatania - Rady Fundacji Lokalna swej nazwie,

Naszyjnik Pétnocy oraz organow
Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Rybacka ,Pojezierze Krajenskie”;

Grupa Dziatania —
Naszyjnik Pétnocy oraz
organow Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Rybacka
Pojezierze Krajenskie;

zarejestrowanej w
KRS, cudzystowow




Rozdz. VIII. Dopuszcza sie mozliwosé |Wieksza
Pkt 3 Brak przesuniec budzetowych |elastycznosé w
w ramach zadania realizacji
wynoszace do 10% poszczegdlnych
wartosci danego rodzaju | zadan.
kosztow.
Rozdz. XIl  |Komisja sktada sie z minimum 3 [Komisja sktada sie z Biad stylistyczny
Pkt 1 0séb, w tym: minimum 3 os6b, w tym: |oraz
- przedstawiciele organu - przynajmniej jednego | niedostatecznie
wykonawczego; przedstawiciela organu | sprecyzowane
- reprezentanci organizacji; wykonawczego; ilosci osob
- w zaleznosci od potrzeb — - przynajmniej jednego | reprezentujacych
osoby posiadajace wiedze reprezentanta poszczegblne
specjalistyczna. organizacji; strony.
- w zaleznosci od potrzeb
— osoby posiadajacej
wiedze specjalistyczna.
Rozdz. Xl  |Od negatywnego wyniku oceny |0Od negatywnego wyniku |Brak jasno
Pkt 3.1. formalnej, ktorej wyniki przes oceny formalnej, sprecyzowanych
fane zostang wnioskodawecy, przystuguje jednokrotne {ilosci
przystuguje odwotanie w odwotanie w zakresie dopuszczalnych
zakresie uchybier wskazanych w |uchybien wskazanych w |odowtan
przestanej informacji, ktére przestanej wnioskodawcy |wnioskodawcy od
wnioskodawca moze wnies¢ w  |informaciji, ktére negatywnego
¢iggu 5 dni roboczych, liczac od  |wnioskodawca moze wyniku oceny
dnia otrzymania takiej wniesé w Ciggu S dni formalnej.
informacji. roboczych, liczac od dnia
otrzymania takiej
informacji.

Rozdz. Xli Brak Komisja konkursowa Brak opisu trybu
powolywana jest w tryie powolywania
ogloszenia Burmistrza
Miasta i Gminy Debrzno/

Kierownika jednostki o

zaproszeniu

reprezentantéw

organizadji

pozarzadowych oraz

innych podmiotow do

udziatu w pracach

Komisji Konkursowej

Rozdz. X Ocena Programu dokonywana Ocena Programu Prawdopodobny

jest przez pracownikéw Urzedu |dokonywana jest przez | btad, gdyz rozdziat
Miasta i Gminy Debrzno pracownikow Urzedu Il odnosi sie do

odpowiedzialnych za wspétprace
z organizacjami, w zaleznosci od
potrzeb, poprzez:

Miasta i Gminy Debrzno
odpowiedzialnych za
wspotprace z

zasad wspotpracy.




- okresowe {min. raz na kwartat)
konsultacje telefoniczne,
osobiste lub za posrednictwem
internetu;

- badania ankietowe;

- spotkania robocze dot.
realizacji zadan okredlonych w
pkt Nl

organizacjami, w
zaleznosci od potrzeb,
poprzez:

- okresowe {min. raz na
kwartat) konsultacje
telefoniczne, osobiste lub
za posrednictwem
internetu;

- badania ankietowe;

- spotkania robocze dot.
realizacji zadan
okreslonych w pkt VI.

6. Wyniki konsultacji zostaly pozytywnie zaakceptowane przez Burmistrza Miasta i Gmine

Debrzno oraz przedstawione pod obrady Radzie Miejskiej w Debrznie

Opracowata: lwona Kaczmarczyk

Inspektor ds. pozyskiwania $rodkéw pozadudzetowych
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