Zaklad Wodociggoéw i Kanalizacji
ul. Traugutta 2

77-310 Debrzno

REGON 770751827

Dyrektor Zakladu Wodociggow i Kanalizacji w Debrznie
oglasza konkurs na stanowisko urzednicze

w Zakladzie Wodociagéw i Kanalizacji w Debrznie, ul. Traugutta 2, 77-310 Debrzno

Kierownik ds. technicznych

I. Formalne kryteria wyboru kandydata, w tym wymagania obligatoryjne:

D

2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzadowych (T.j. Dz. U. z 2024r., poz. 1135);

pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
wyksztalcenie wyzsze: preferowane kierunki budowlane, zwiazane zbudowa i
eksploatacjg urzadzen uzdatniania wody i oczyszczania $ciekdw oraz sieci sanitarnych;
co najmniej 5-letni staz pracy;

dobra znajomo$¢ przepisoéw prawa w zakresie: ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w
wodg 1 zbiorowym odprowadzaniu §ciekéw, prawo wodne, prawo budowlane, prawo
ochrony $rodowiska, ustawy o finansach publicznych, prawa zamdwien publicznych,
kodeksu postgpowania administracyjnego

posiadanie podstawowej wiedzy i doswiadczenia w zakresie oczyszczania $ciekOw
1 uzdatniania wody

niekaralnos¢ za przestgpstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;

nieposzlakowana opinia (dobrze widziane: referencje od uprzednich podmiotéw
zatrudniajacych).

I1. Dodatkowe kryteria wyboru kandydata:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

Preferowane posiadanie uprawnien budowlanych;

prawo jazdy kat. B lub wyzsze;

doswiadczenie w pracy przy realizacji 1 eksploatacji obiektow sieci wodno-
kanalizacyjnych;

doswiadczenie w pracy przy zarzadzaniu zespolem pracownikow;

umiejgtnos¢ analizy przyczyn i przewidywania skutkoéw dziatan;

umiejetnos¢ rozwiazywania problemow i inicjowania dziatan;

umiejgtno$¢ planowania, organizowania i nadzorowania pracy oraz kierowania
zespotem;

gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

odpowiedzialnosé, terminowos$é, skrupulatno$é w wykonywaniu obowiazkow,
dyspozycyjno$c¢, odporno$é na stres, umiejetnosc skutecznego komunikowania sie;

10) wysoka kultura osobista w kontaktach miedzyludzkich.



II1.

IV.

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)

9

Zakres podstawowych zadan na w/w stanowisku:

Utrzymanie w sprawnos$ci technicznej 1 zabezpieczenie wszystkich urzadzen
zwigzanych z produkcjg wody oraz sieci wodociagowych;

Utrzymanie w sprawnosci technicznej i zabezpieczenie wszystkich urzadzen
zwigzanych z oczyszczaniem S$ciekow oraz sieci kanalizacyjnych i przepompowni
sciekow;

Uzgadnianie projektéw sieci i przylaczy wodociggowo-kanalizacyjnych;

Wydawanie warunkéw technicznych na podlaczenie do sieci wod-kan oraz
dokonywanie sprawdzen poprawnosci i zgodnosci z warunkami technicznymi nowych
1 remontowanych przylaczy wod-kan;

Nadzor i biezaca kontrola proceséw technologicznych: uzdatniania wody
1 oczyszczania Sciekéw oraz ich jakosci i1 iloSci, a takze zgodno$ci z pozwoleniami
wodno prawnymi;

Wspolpraca z Powiatowym Inspektorem Sanitarnym, Panstwows Inspekcija
Srodowiska, Wodami Polskimi itp.

Ponoszenie bezposredniej odpowiedzialno$ci za sprawnos¢ funkcjonowania gminnych
wodociagdw 1 sieci kanalizacyjnych;

Planowanie zadan i remontéw na obiektach wod-kan oraz ich realizacja i rozliczanie
poniesionych naktadéw;

Odpowiedzialno$¢ za stan i kompletno$¢ dokumentacji technicznej realizowanych
zadan;

10) Nadzor w zakresie BHP przy wykonywaniu zadan przez podlegtych pracownikéw;

11) Kontrola, koordynacja i nadzér nad praca podlegltych pracownikéw;

12) Prowadzenie sprawozdawczosci,

13) Nadz6r nad powierzonym mieniem;

14) Udzial w przetargach;

15) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Zakladu Wodociagoéw

1 Kanalizacji w Debrznie, a mieszczacych sig w ramach umowionego rodzaju pracy;

Warunki pracy:

D
2)
3)
4)

5)

6)

miejsce pracy — Zaktad Wodociagéw i Kanalizacji w Debrznie - teren Miasta i Gminy
Debrzno;

wymiar czasu pracy — pelny etat;

zatrudnienie na podstawie umowy o pracg — pierwsza umowa o prace zawarta zostanie
na czas okreslony z mozliwoscig dalszego zatrudnienia na podstawie umowy o prace na
czas nieokreslony;

jezeli wybrany kandydat podejmie po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym
zostanie skierowany do odbycia shuzby przygotowawczej koriczacej si¢ egzaminem;
wynagrodzenie miesigczne okreslone w umowie o pracg zgodnie z rozporzadzeniem
Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r., w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 1960 r., z p6zn. zm.) oraz Regulaminu
wynagradzania pracownikow Zakladu Wodociagdw i Kanalizacji w Debrznie.

Termin rozpoczecia pracy: zostanie indywidualnie uzgodniony z kandydatem
wylonionym w niniejszym konkursie - z uwzglednieniem okolicznoéci, czy wybrany
kandydat pozostaje aktualnie w innym zatrudnieniu, co wymagaé wéwczas od niego
bedzie niezwlocznego  wypowiedzenia dotychczasowego  stosunku  pracy;
jesli jednak wybrany kandydat w toku procedury konkursowej nie bedzie pozostawaé
w innym zatrudnieniu, to zostanie on zatrudniony niezwlocznie.




V. Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych:

W miesiacu wrzesniu 2024 r. wskaznik zatrudnienia osdb niepelosprawnych w Zakladzie
Wodociagéw 1 Kanalizacji w Debrznie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j
1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wyniost ponizej 6%.

V1. Wymagane dokumenty:

1)
2)

3)

5)

6)

wlasnorecznie podpisany list motywacyjny uzasadniajgcy ubieganie si¢ o stanowisko;

wiasnorgcznie podpisane CV z klauzula:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie

pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji w Zakladzie

Wodociqgow i Kanalizacji w Debrznie zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r.

o ochronie danych osobowych (T,j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1781), Rozporzqdzeniem

parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie

ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzqdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 2016 nr 119, s. 1 ze zm.) oraz ustawq

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Tj. Dz. U. z 2024, poz.

1§33}

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

wlasnorgczne podpisane o§wiadczenie o:

a) posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;

b) braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe (uwaga: osoba
wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu
aktualnego ,,Zapytania o udzieleniu informacji o osobie” z Krajowego Rejestru
Karnego),

¢) zapoznaniu si¢ z KLAUZULA INFORMACYJINA o przetwarzaniu danych
osobowych na potrzeby procesu naboru kandydatdéw na wolne stanowiska
w Zakladzie Wodociagéw i Kanalizacji w Debrznie znajdujaca si¢ w Internecie na
stronie www.bip.debrzno.pl;

d) braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na wskazanym
stanowisku;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i dodatkowe

kwalifikacje;

kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy..

VII.Termin i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

1)

2)

3)

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach opatrzonych napisem:
wKonkurs na stanowisko Kierownika ds. technicznych w Zakladzie Wodociggéw
i Kanalizacji w Debrznie” w terminie do dnia 06 grudnia 2024 roku do godziny 14:30
w Zakladzie Wodociagéw i Kanalizacji w  Debrznie, pokéj nr 3,
ul. Traugutta 2, 77-310 Debrzno albo przestaé na powyzszy adres listem poleconym;
W przypadku dokumentéw zlozonych za posrednictwem poczty decyduje data wplywu
dokumentow do Zaktadu Wodociagéw i Kanalizacji w Debrznie;

Zgloszenia kandydatéw zlozone po terminie, w inny sposéb niz okreslony
w ogloszeniu lub bez kompletu wymaganych dokumentéw nie wezma udzialu
w dalszym postgpowaniu rekrutacyjnym;




Kandydaci, ktorzy speinia wymagania formalne zostang telefonicznie poinformowani
o terminie i miejscu dalszego etapu rekrutacji, to znaczy o rozmowie kwalifikacyjne;j.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Debrznie oraz tablicy informacyjnej
Urzedu Miejskiego w Debrznie;

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w konkursie, zostana
dolaczone do akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne, ktére nie zostang odebrane w ciggu 3 miesiecy od ogloszenia
informacji o wyniku naboru, zostang zniszczone;

Dyrektor Zakladu Wodociagéw i Kanalizacji w Debrznie zastrzega sobie prawo
odstapienia od rozstrzygnigcia konkursu bez podania przyczyny. Informacja
o uniewaznieniu konkursu zostanie wéwczas opublikowana na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Debrznie.

Dyrektor

mgr Pawet Cackowsk;



