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ZarzadzenieNr8．30．2019

BurmistrzaDebrzna

zdnia3stycznia2019roku

WSPraWie：OgIoszeniamborunawoInestanowiskourzednicze

Napodstawieart・11ust・li2ustawyzdnia211istopada2008r．，OPraCOWnikach

SamOrZadowych（Dz．U．Z2018r．poz．1260）

zaIZadzamconastePuJe：

§1

1・InfbmLmOnaborzenawolnestanowiskourzedniczewUrzedzieMiejskimwDebrznie．

2・Ogiaszam nabdr kandydatdw na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim

WDebrznie”ds．inwestyqii’’．

§2

HeS60gloszeniaonaborzestanowizalacznikdoniniqiszegozarzadzenia．

§3

ZarzadzeniepodlegaogloszeniuwBiuletynleInfbmaqiiPublicznqIlnatablicy ogloszeh

UrzeduMieiskiegowDebrznie．

§4

Zarzadzeniewchodziwzyciezdniempodpisania．
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ZalacznikdoZarzadzeniaNr8．30．2019

BumistrzaDebrzna

Zdnia3stycznia2019T．

BurmistrzDebI・zna

OgIaszahabbrnawolneslanowiskoutZednicze

WUlZedzieMiejskimwDeblZnie，ul．Traugutla2，77－310Debrzno

ds・inwestycji

1・OsobaubiegaJaCaSlcOzatrudnieniemusisI，elnia‘mstepuJaCeWymaganianiezbedne

dozatrudnienianadanymstanowisku：

a）obywatelstwopoIskie，

b）wyksztalcenieSrednielubwyzsr；．YPrZyPadkuwyksztalceniaSredniego kandydat

ZObowiazanyjestprzedstawiCcongmnlqtrZyletnistaZpracywjednostkachsamorzadu

terytorialnego，

C）nie byla skatzana prawomocnym vvrokiem sadu za umySlne przestepstwo scigane

ZOSkarzeniapublicznegolubumyglneprzestepstwoskarbowe，

d）posiadapelnazdolnoSCdoczynnoSciprawnychikorzystaniezpelniprawpublicznych，

e）cieszysienieposzlakowanaopinia，

f）posiadastanzdrowiapozwalajacynazatrudnieniemaokreSIonymstanowisku，

g）praYOjazdykat・B，

h）znaJOmOSCprzepisdwzzakresubudownictwa，Zamdwiehpublicznych，ZagOSpOdarowania

przestrzennego，pOStePOWania administracyJnegO OraZ PrZePISOW regul1両cych ustrQj

SamOrZadugmimego．

2・Wymagania dodatkowe zwlazane z zatrudnieniem na stanowisku，na ktbre

przeprowadzanyjestnabbr：

a）preferowanevryksztalcenie wyZsze techniczne o kiemnku‥budownictwo，gOSPOl血Lrka

PrZeStrZema，

b）doSwiadczeniezawodowenapodobnymstanowisku，

C）samodzielnoSC，dobraorganizadapracy，SyStematyCZnOSi∴rzetelnoSC，

d）odpomoSCnastres，umiejetnogCpracywzespoleipodpre5両czasu，

e）latwoSCiswobodawnawiazywaniukontaktdwzimymi，

f）umi？jetnoSCinterpretaqiiistosowaniaaktdwprawnych，

g）zn劉OmOSCtopogra節terenuGminyDebrzno，

h）doSwiadczeniewzarzadzaniuprqiektamiinwestycyjnymi，

i）doSwiadczeniewprowadzeniunegoqiaqii．

3・Zakrespodstawowychzadahnaw／wstanowisku：

1）　WspdludzialwprzygotowywmiuipIZePJOWadzamiupostelmWahoudzieleniezamdwi。h

PublicznychnapodstavheustaWyPZPwjeikaZdoll鶴zOWOOb。高azLtiacymbrzmieniu，

2）　Wspdhdzial．W．sporzadzmiu．spnM）Zdahiinn匂　dokLmentam WymagmyCh

ObowiazLyaCymlptZ甲lSmlSZerOkorozumlmegOPZP



3）　WspdhldziaIwplanowaniuirealizaqiiinwestyqiigmimych，remOnt6wnaobsza2eGminy

Debmo，WZakresiegospodarkiwodno－kmalizacyinej・drogownictwa，budownictwa，雌brQj00ia

teIendw，Cieplownictwa，OCh10mySrodowiska，

4）　Wや徹dzialaJ電eprzq，ismychprawemdziakuizwi年輪IlyChzuzgodnieni血miprQiektuplmu

ZagOSImdarowmiaprzestIZemegO，

5）　WspdludzialwopracowywaJhuwielolemchplmbwinwestycかych．zgodnychzpIZ鵬池

StrategiaRozwQjuMiastaiGminyDebrmo，

亨）　W坤轍dzialal電ewwyma純血ymPraWemalborzeczowapotrzeba wzakresiezzalZadcmi
lnnyChdrdgprzebiega癌ychprZ旗ObszaDGminyDebmo，

7）　Wspdludzialwplanowaniuinwesty前remontdworaZplanowmiapr265舵emegoGminy

」）　窒楽譜寧0器i嵩器誓書ek。ni。。Z。。S。i
l単aⅧyChnamocystosoⅧegOPYaZnleniaBumistrZaDebmawrea龍za・却obowiaZkdw

ZWaZanyChzza陀＊Izaniemdrogaml写れlnnymiolaZPrOWadzenieiaktL｝alizowmieewidenQiitych

drbgorazewentualnqiimgwymagangprawemdokumentadi，

10）　PlmowanienmnsowaniaoSwietleniaulic，PlacdwidlbgmobszaJZeGminyDebrm0，

11）　Planowanieogwietleniam匂iscpublicznychid・bgnalezacychdoGminyDebrZnO，

12）　Planowmieinat立drnadremontamidJbgicho（hikdwnaobszarzeGminyDebrzno，

13）　UdzialwodbiorachczeSciovvchiwodbiorzekoh∞Wym，

14）　Nadzbrnadzimowymutrzymmiedrbgid10dnik6W，

15）OIm∞WyWanie wnioskdwdotycZ牟CyCh domansowaniainwesty擁iremontdwdrdg，

OSwi（判eniapublicznego，

16）Plmowanieikoordynowa享pmcamizamdnionychpra∞WnikdwgospcdaLrCZydl，

17）Plmowanie，k00rdynowanlein孜ZOmWanie prac∴ZlelmnyCh SpdldzielniSoQiaJhej

・，DEBRZYNKA男w szczegdlnoScisluZyもS同soⅧym WSparCiem PehomocnikowiZuZadu

”Spdldzielni”

18）Nabiezacoprzel〕rOWadf狙Ckontmlepra（望Wierzonyc国emnymfOdmiotom・

19）Przes億ZeganieiwdJaZanie－W raZle POhZeby takze przy′POmOCy ZeWetr2nyCh

proftかnalnychpod1－1iotbwprawa・ZaSadiproceduWynikaiacychzustavo∞hroniedmych

OSOboWyCh orazaktdwwykonawczych do teiustawy，niezwZoczne zglaszanie Przelo20nemu

WSZelkichniepra証dlowoScistwierdzonychwtymzakresie，

20）Przygotowywaniekomple的dokummad向podleg斬ceiogIoszx＝niuwBIPiteminowejei

PrZeki吃yWaJhewwermelektroniczn（河ubp軸erow匂adminisdatorowidmychUrzeduMi匂Skiego

W Debmie9Hz SPraWdzmie prawidlow専i kompletnoSci ogIoszeniai zglas2anie

adrrl心電stratoroWStrOnyBIPewenmalnychuwaglZaStrZeZehwtymzakresie，

21）Werj荏ka函m釘ytOryCZna WSZelkich dowoddw ksiegovJyCh（魚ktult raChukd、V，n。t

Obci軸niowych・itp）wysta高anychPra∞dawcywzakresiedzLakmnalezacychdootx）Wiazkdw

Pracownika，

22）PrztXIstawiaJheFHozonemuinlbmaQjiwtymzzkresiekaZdoIaZOWOnakoni∞miesiaca－

WramaChrealiza匂iobowiazkuinfbmac）jnego，

23）Niezwl00ZnePJZekaz｝rWaniedoewidenqiiksiegoweiwszelkichdokment6wksiegowych

ZWiaZmyChzzekohczenieminwesty郎1ubimychZadahlezaCyChwgesthPracownikaalbopIZeZ

niegonadzorowTlyehlubkoorqynowmychwramachobowiaZkdwpra∞Wniczych，

24）Realizaqainnych zadahpowierzonych przez Bumistrza，Zastepce，Sekretarzlub

KierownikaReferatuniewymienionychwyzg・

4・Warunkipracy：

－mleJSCePraCy－SiedzibaUrzeduMiejskiegowDebrznie‥ul・Traugutta2，77－310Debrzno，



ーWymlarCZaSuPraCy－Pelnyetat，

－Zatrudnienienapodstawieumowyoprace－PlerWSZaumOWaOPraCeZ楓WartaZOStaniena

CZaSOkreSlonyzm021iwoSciadalszegozatrudnienianapodstawieumovryopracenaczas

nieokreSlony，

－WynagrOdzeniemiesleCZneZgOdniezrozporzadzeniemRadyMinistr6wzdnia15maja2018

r・・WSpraWiewynagradzaniapracownikdwsamorzadowych（Dz・U・22018L，pOZ．936

ZPdZn．zm．）．

5・Wskaznikzatrudnienianlepelnosprawnych：

WmieslaCugrudniu2018r・WSkaZnikzamdnieniaosdbniepelnospraⅧyChwUrzedzie

MieiskimwDebrzniewrozumieniuprzeplSOWOrehabilitaQiiZaWOdowかspoIeczngoraz

Zatrudnianiuosdbniepelnosprawnych，Wynidslponad6％．

6・Wymaganedokumenty：

－WlasnorecmiepodpismylistmotywacyJnyuZaSadniajacyprzystapieniedokonkursu，

－CVzawier瑚CeWlasnoreczniepodpisanaklauzulezgodyotreSci：，，Zgodniezart．6ust．llit．

aog61negorozporzadzeniaoochroniedanychosobowychzdnia27kwietnia2016r．（Dz．

Urz・UELl19Z4・05・2016）Wyra2amzgodenaprzetwarZ輸血iedanychosobowychimychniZ

Wart・221Kodeksupracyorazart・13ustawyzdnia211istopada2008r・Opra∞Wnikach

SamOrZadowychzawartychwmqiqiorerciepracydlapotrzebaktualnかekrutaqii”．

－kwestionariuszosobowydlaosobyubieggacqISleOZatrudnienie，

－　kserokopie dokument6w potwierdz…弱cych wymagane wyksztalceniei dodatk。W。

kwalifikaqie，

－kserokopiedokumentdwpotwierdzajacych staZPraCy，

－WlasnoreczniepodpisaneoSwiadczenieopelneizdolnogcidoczymosclpraWnyChoraz

korzystaniuzpelniprawpublicznych，

－POdpisaneotgwiadczeniekandydataoniekaralnoSc上zaumySlne przestepstwasclganeZ

OSkarZeniapublicznegolubumySlneprzestepstwoskarbowe（osobawybranadozatrudnienia

bedzie zobowiazana do przedstawlenia oryginalu aktualnego”Zapytania o udzielenlu

infbmaciioosobie”zKrajowegoReiestruKmego），

－WねsnoreczniepodpisaneoSwiadczenieozapoznaniusiezKLAUZULAINFORMACYJNA

O prZetWarZaniu danych osobowych napotrzebyprocesu naboru kandydatdw na wolne

StanOWiskaurzedniczewUrzedzieMiejskimwDebrznieznajdLmcasleWinteme。ien。

StrOniewww・bip．debrzno．p1

7．MicjsceilerminskIadaniadokumentew：

OfertynalezyskladaCwzamlmietychkopertachopatrzonychnapISem：”Nabdrnawolne

StanOWiskourzedniczeds・inwestyqiiwUrzedzieMiejskimwDebIZnie”wteminied。dnia

15・01・2019rokudogodziny15：00wsekretariacieUrzeduMiejskiegowDebrznie，pOkOjnr

12・ul・Traugutta2・77－310Debr：ZnOlub przeslaC na poWyZszy adres・W przypadku

dokumentdwzIo20myChzapoSrednictwempocztydecydljedatawplywudokumentdwd。

UrzeduMi匂skiegowDebrznie．

Zlo20neOftmybedabadanepodwzgledemspelnieniawymagahfbmalnych・Zgloszenia

kandydatdwzIoZOnePOterminie・WinnysposdbniZOkreSlonywogloszeniulubbezkompletu

WymaganyChdokumentdwniewezmaudzialuwdalszympostepowaniurekrutacyInym・

Kandydaci・ktdrzy spelnia wymagania fbmalne zostana telefbnicznie poinfbrmowani

Oteminiedalszegoetapurekrutadi．



InfbmaqaowynikunaborubedzieumieszczonanastronieintemetowejBiuletynuInfbmaqII

PublicznejUrzeduMi匂skiegowDebrznieoraztablicyinfbmacyJnejUrzeduMi華kiego

wDebrznie．

Dokumenty aplikac）jne，ktdreniezostanaodebranewclagu3miesleCy Odogloszenia

infbmaqlOWynikunaboru，ZOStanaZniszczone．

Bumistrz Debrzna zastrzega sobie prawo odstapienia od rozstrzygnleCia konkursu bez

POdaniaprzyczyny・

教戒



KLAUZULAINFORMACYJNA
OprzetWarzaniudanychosobowychnapotrzebyprocesunaborukandydatdwnawolne

StanOWiskaulZCdniczewUrzedzieMiejskimwDebrznie

DaneosobowenapotrzebyprocesunabomkandydatdwnawolnestanowiskaurzedniczewUrzedzieMi華kim

WDebrzniesaprzetwarzanezgodniezprz叫SamirozporzadzeniaParlamentuEuropqiskiegoiRady（UE）

2016／679zdnia27kwietnia2016r・WSpraWleOChronyosdbnzycznychwzwiazkuzprzetwarzaniemdanych

OSObowychiwspra辛eswobodnegoprzepbwutakichdanychorazuchyleniadyrektywy95／46NE（RODO）．

Wzwiazkuzrealizaqaw／wrozporzadzeniainfbmuemy，Ze：

1．ADMINISTRATORDANYCHOSOBOWCH

AdministratoremPani佃anadanychosobowychjestBumistTZDebrznazsiedzibawDebrzmle，ul．Traugutta2．

2．INSPEKTOROCHRONYDANYCH

WsprawachzwIaZanyChzochronadanychosobowychprzetwarzanychwUrzedzieMieiskimwDebrzniemoZe
SiCPaninankontaktowaCzinspektoremochronydanychosobowychwnastepuacysposdb：drogaelektroniczna：

bip＠debrzno．pl．

3・PODSTAWAPRAWNAICELEPRzETWARzANIADANYCHOSOBOWCH

Artyku122IKodeksupracyorazart・13ustawyzdnia2川stopada2008r・OpraCOWnikachsamorzadowychw

zw．zart．6ust．11it．cRODO．

4．0DBIORCYDANYCHOSOBOWCH

Odbiorcami danych sa czlonkowie komisil prZeprOWadzi南CeJ nabdr kandydatdw na wolne stanowiska

urzedniczewUrzedzieMiejskimwDebrmie．

5．0KRESPRzECHOWrYWANIADANYCHOSOBOWCH

CzasniezbednydoprzeprowadzenianabomnaWOlnestanowiskaurzedniczewUrzedzieMiejskimwDebrmle

（zgodniezumieszczonymogloszeniem）・Ofertykandydatdwnieprz）房tychwtokupostepOWaniaodsyJanebeda

OferentomnaadreswskazanywCVzgodniezobowiaz朋CympraWem・

6・PRAWAOSoB，KToRYCHDANEDOTYCzA

W zwiazku z przetwarzaniem Pani／Pana danych osobowych przyslug両e Pani佃anu prawo zadania od

adminjstratora danych dostepu do danych言ch sprostowania，uSunleC－alub ogranlCZenia przetwarzania，

Yniesieniasprzeciwuwobecprzetwarzaniatychdanych，atakZeprawodopr：Zeniesieniadanych．
ZadaniewtqisprawiemoZnaprzeslaCnaadreskontaktowyadministratoradanych，POdmywpkt．1．

7・PRAWODOCOFNIECIAzGODY．

Jezeliprzetwarzaniedanychosobovrychodbywas－enapOdstawiezgody，maPan／Paniprawodojqicofhieciaw

dowolnymmomencie・WycofaniezgodyniemawptywunazgodnoSCprzetwarzania，kteregodokonanona

podstawleZgOdyprzedjqicohieciem．

8．PRAWOWNIESIENIASKARGIDOORGANUNADZORCZEGO．

GdyprzetwarzaniePani／PanadanychosobowychnamszaprzepISyOOChroniedanychosobowych，prZySlugLUe

Paninanuprawodowniesieniaskargidoorganunadzorczeg〇・ktdlymJeStPrezesUrzeduOchronyDanych

Osobowych．

9．1NNEINFOMACJE

KaZdykandydatprzystePtmCydonabomkandydatdwnawolnestanowiskaur23dniczewUrzedzieMi匂skimw

DebrzniepodaieswQjedanedobrowolnie・BezpodaniawymaganychdanychosobowychprzeplSamlpraWanic

bedziemoZliwyudzialwnaborzeiPodanedaneniebedapodstawadozautomatyzowanegopodgmowania

decyzii；niebedateZprofitowane．

Debrzno，dnla ZapoznalemsleZklauzulainfbmacyJna：


