
OBOWIĄZKI ŚWIADCZENIOBIORCÓW 

W przypadku przyznania przez tutejszy organ prawa do zasiłku rodzinnego oraz dodatków do 
zasiłku rodzinnego, świadczeniobiorca (wnioskodawca) zobowiązany jest do niezwłocznego 
powiadomienia Działu Świadczeń Rodzinnych i Alimentacyjnych o wystąpieniu 
następujących faktów:  

1. zmianie w liczbie członków rodziny,  
2. uzyskaniu dochodu, czyli:  

a. zakończeniem urlopu wychowawczego,  
b. uzyskaniem prawa do zasiłku lub stypendium dla bezrobotnych, 
c. uzyskaniem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, z wyłączeniem pracy 

wykonanej na podstawie umowy o dzieło,  
d. uzyskaniem zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, 

nauczycielskiego, świadczenia kompensacyjnego, a także emerytury lub renty, 
renty rodzinnej lub renty socjalnej, z wyjątkiem rent przyznawanych rolnikom 
w związku z przekazywaniem lub dzierżawą gospodarstwa rolnego,  

e. rozpoczęciem pozarolniczej działalności gospodarczej,  
f. uzyskaniem zasiłku chorobowego, świadczenia rehabilitacyjnego lub zasiłku 

macierzyńskiego, przysługujących po utracie zatrudnienia lub innej pracy 
zarobkowej.  

3. innych zmian mających wpływ na prawo do świadczeń rodzinnych w tym m.in. 
o wyjeździe członka rodziny za granicę, zmianie adresu zamieszkania.  

Zaniechanie przez świadczeniobiorcę obowiązku informowania organu wypłacającego 
świadczenia rodzinne o zmianach mających wpływ na prawo do świadczeń rodzinnych może 
narazić osobę pobierającą świadczenia rodzinne na orzeczenie świadczeń jako nienależnie 
pobrane, a tym samym na konieczność zwrotu pobranych świadczeń wraz z odsetkami 
ustawowymi. 

 


