
＿暗　証1

1年六三4　11－

十日前：自　　　　　　zarzadzenicnr40・873・2018

BurmiStrZaMiastaiGminyDebrzno

zdnia9marca2018r．

wsprawiezmianyZalZ河zenienr39・872・2018dol・lIOWOlaniaZesI）OIuds・RelYitalizacJ－na

kadencje2018－2022・

Napodstawiean．30ust．2pkt・2ustawyzdnia8marca1990r・OSamOrZadziegminnym（Dz・

U．Z2017r．，pOZ・1875zpbZn・Zm・）

zalZadzasICCOnaSlepuJe：

●1．P。W。匝SieK。mit。tR。Witaliz。函wskladzi．‥

a）LukaszJurkowlaniec

b）IwonaSHwihska

c）DominikaFaryno－KuS

d）DanutaKlimek

e）PawelGibczyhski

f）MartaMrdz

g）PawelWladyczak

2・Zespdl ds・reWitalizaql POWOlywanyJeSt na CZaS realizaqi Lokalnego Programu

RewitalizaqiiMiastaiGminyDebrznonalata2018－2022・

3．Czlonkowie zespoIu ds・reWitalizaq－pOWOlywaniiodwolywanisa w drodze zarzadzenia

BunnistrzaMiastaiGminyDebrzno．

●
§2

Regulaminzespoiuds・reWitalizaqlStanOWizalacznikdoninlqSZegOZarZadzenia

§3

WykonanjezarzadzeniapowierzasieBurmistrzowiMiastaiGminyDebrzno・

§4

ZarzadzeniewchodziwZycleZdniempodjecia．

星団



Z’，／q‘乞′tik‘わZtf73q‘たe′7i‘′′u・39・873・20J8＝d72ia8marCa20／8，・

●　　　　　　　　　　　　　RegulaminZespoluds・RewitalizacJl

§1

RegulaminokreSlaszczegdlowytrybpracyZespoluds・Rewitalizaql・

§2

日ekroewregulaminieJeStmOWaO：

Bumistrzu一maleZyprzeztorozumieCBumistrzaMiastaiGminyDebrzno・

Zespole－nalezyprzeztorozumieCZespblds・Rewitalizaql・

§3

1・ZespdlJeSt SPOIecznym organem konsultacyJnym Burmistrza w zakresie rewitalizaql〃

Powolywanym na czas przygotowania・WdraZaniai monitorlngu Lokalnego Programu

RewitalizaqiiMiastaiGminyDebrznonalata2018－2022・

2・Zespdl wsplera PrOCeS reWitalizaql POPrZeZ Wiedze・doSwiadczenie oraz znaJOmOSC

problemdw spolecznych、gOSPOdarczych．Srodowiskowych，PrZeStrZennO－fimkqionalnych

OraZteChnicznychWyStePuIaCyChnazdegradowanychobszarachgmlny・

§4

1．PosiedzeniaZespoluodbyw劉aSIenierzadzieinizrazwmieslaCuOraZdoraZniew

PrZyPadkachistotnych zagadniehwymag劉aCyChomdwienia・

●　2・PracamiZespolubePziekierowatkierownikRewitalizaqii・ktdryp叩egaCbedzie
bezpoSrednioBumlStrZOWiibedzieodpowiedzialnyzakoordynaqLeWSZyStkichdzialah．

kontrolowaniepostepowrealizaqiizakladanychceldworazmonitorowanieiraportowanie

efektdwrewitalizadi．KierownikzostalliewylonionyspoSrddczlonkdwZespolu．

3．Oteminie．mlgSCulPlanowanymporzadkuposiedzeniaczlonkowieZespolubeda

POWiadamianizapoSrednictwempocztyelektronicznq．telefbnicznielubpisemnieco

n勧mnlqna3dniprzedplanowanymposiedzeniem・

4．KierownikZespolulubjegozastepeamoZezapraszaCnaposiedzeniainneosoby．ktdrych

udzialwposiedzeniuJeStuZaSadnionyzuwaglnaPrZedmiotobrad・

OsobytezapraszanesazlnlqatyWykierownikalubnawniosekczlonkaZespolu．

5．PosiedzeniazespolusaprotokoIowane．

§5

1．ZespblrozstrzygaspraWydaZacdokonsensusu．



2．Wprz沖adkubrakukonsensusLIZespdlpod勘mJedecyzJeZWyklawiekszoSciaglosdw・

3．WprzypadkurdwnqiliczbyglosdwrozstrzygagbskierowllikaiubzasIcpcy、JeZelikierownik

JeStnieobecnynaposiedzeniu・

●

●

§6

0bslugeadministrac）jnaZespoluzapewniaRe氏ratRozwqiuStraleglCZnegOUrzeduMiastai

GminywDebrznie、WSZCZegdlnoSciwzakresie：

a）prowadzeniespraworganizac〉jnychZespolu・

b）SporzadzanieprotokoldwzposiedzehZespolu．

C）przygotowaniematerialdwniezbednychdowykonywaniazadahZespolu、

d）powiadamianieCzlonkbwZespoluoraziIlnyChzaproszonychosbboteminieoraz

tematyceposiedzenia，

e）archiwizowaniedokumentdwZespolu・

」坤


